
 

 

 
Postępowanie realizowane w ramach projektu pt.: „Działania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynników 

ryzyka w miejscu pracy pracowników WUP Katowice”, nr umowy: UDA-RPSL.08.03.02-24-0874/17-00, 

realizowanego w ramach  Działania 8.3 Poprawa dostępu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej 

ułatwiającej pozostanie w zatrudnieniu i powrót do pracy, Poddziałania 8.3.2 Realizowanie aktywizacji 

zawodowej poprzez zapewnienie właściwej opieki zdrowotnej – konkurs, w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. 

 

 

OGŁOSZENIE 

 

 

Na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych  

(t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z późń. zm.) z a w i a d a m i a m, że:  

 

I. W postępowaniu prowadzonym pod numerem PN/8/19 – Zorganizowanie 

i przeprowadzenie 5 edycji dwudniowego wyjazdowego szkolenia zamkniętego z zakresu 

"Stresu menedżerskiego i wypalenia zawodowego oraz kontroli emocji w pracy 

menedżera" wpłynęły 4 oferty, którym nadano numer, datę i godzinę wpływu. Uzyskaną 

ilość punktów w kryteriach: cena 60%, staż pracy Wykładowcy 14 %, doświadczenie 

Wykładowcy 14 %, liczba godzin szkoleniowych zrealizowanych przez Wykładowcę 

dla jednostek administracji publicznej 12 %,  przedstawiono poniżej: 

1) Doskam Sp. z o.o. 

            ul. Wincentego Pola 16 

44-100 Gliwice         

          100          pkt 

w tym: 

Cena          60,00 pkt 

Staż pracy Wykładowcy         14,00       pkt 

 Doświadczenie Wykładowcy        14,00       pkt 

            Liczba  godzin szkoleniowych zrealizowanych przez Wykładowcę 12,00       pkt 

            dla  jednostek administracji publicznej  

 

 2)       APHR Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie  

ul. Marywilska 67 lok. 76 

03-042 Warszawa                                                               Oferta odrzucona

  

         



3) IMMOQEE Sp. z o.o. 

ul. Karola Chodkiewicza 3 lok. U 10 

02-593 Warszawa        Oferta odrzucona 

 

4)         Keystone Consulting Sp. z o.o.  

ul. Mickiewicza 15 

40-951  Katowice        Oferta odrzucona

  

          

II. Wybrana została oferta Nr 1 złożona przez: 

Doskam Sp. z o.o. 

ul. Wincentego Pola 16 

44-100 Gliwice 

 

Oferta uzyskała najwyższą łączną ilość – 100 pkt w kryteriach: Cena 60,00 pkt, Staż pracy 

Wykładowcy 14,00 pkt; Doświadczenie Wykładowcy 14,00 pkt; Liczba  godzin 

szkoleniowych zrealizowanych przez Wykładowcę dla  jednostek administracji publicznej 

12,00 pkt.  

Obliczenia ilości punktów dokonano wg wzorów zawartych w pkt. 15.1 SIWZ  

z dnia 25 lipca 2019  r.   

 

 

                                                                               Z upoważnienia 

                                                                                Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

                                                                           w Katowicach 

                                                                          Artur Paczyna 

                                                                            p.o. Wicedyrektora WUP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Katowice, dnia 28 sierpnia 2019 r.  


