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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
na realizacje zamowienia
o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej wyrazonej w ztotych
rownowartosci kwoty z art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych

Nr PN/12/18

Zorganizowanie i przeprowadzenie 9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego
z zakresu ,,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”

w ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu
pracy pracownikow WUP Katowice” realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do
profilaktyki, diagnostyki i rehabilitaciji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020

Zamawiajacy oczekuje, ze Wykonawcy zapoznajg sie dokfadnie z treScig niniejszej SIWZ. Wykonawca ponosi ryzyko
niedostarczenia wszystkich wymaganych informacji i dokumentéw, oraz przedtozenia oferty nieodpowiadajgcej wymaganiom
okreslonym przez Zamawiajgcego.

Katowice, dnia 30 pazdziernika 2018 r.




SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
postepowania PN/12/18 zawiera

Rozdziat | - Instrukcja dla Wykonawcow;
Rozdziat Il - Opis przedmiotu zaméwienia;

Rozdziat Il - Formularz ofertowy i inne wzory dokumentéw dla Wykonawcéw:

— zatgcznik Nr 1 - formularz ofertowy

— zatgcznik Nr 2 - o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

— zatgeznik Nr 3 - oSwiadczenie o  spefnianiu  warunkow  udziatu
w postepowaniu

— zatgeznik Nr 4 - projekt umowy

— zatgcznik Nr 5 - oswiadczenie Wykonawcy wynikajace z art. 24 ust. 11

do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Pzp
w sprawie przynaleznosci do grupy kapitatowej

— zatgeznik Nr 6 - Wwykaz wykonanych ustug wraz z dowodami
nalezytego ich wykonania

- zafgcznik Nr 7 - Wykaz 0SOb  uczestniczacych w  realizacji
zamowienia

— zalgcznik Nr 8 - Wykaz dodatkowego dosSwiadczenia wyktadowcow
wskazanych  przez  Wykonawce do  realizacji
zamowienia



Rozdziat |
Instrukcja dla Wykonawcow



NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Wojewodzki Urzad Pracy
adres: ul. Ko$ciuszki 30
40-048 Katowice

tel: 32 757 33 60

fax: 32 757 33 62

e-mail: wup@wup-katowice.pl
http://www.wup-katowice.pl

http://wup.katowice.ibip.pl

NIP Wojewodztwa Slaskiego 954-277-00-64

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN | DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB
UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

2.1.

2.2.

Postepowanie o udzielenie zaméwienia prowadzi sie:
2.1.1.  z zachowaniem formy pisemnej,
2.1.2.  w jezyku polskim

Zamawiajgcy ustala sposob porozumiewania sie¢ Zamawiajgcego z Wykonawcami
z zachowaniem formy pisemne;.

2.2.1.08wiadczenia, wnioski, wezwania, zawiadomienia, wyjasnienia oraz informacje
przekazywane pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawca/Wykonawcami moggq by¢
przekazywane za posrednictwem faksu lub poczty elektronicznej (w formie pliku PDF
lub doc. na adres wskazany w pkt. 1, z zastrzezeniem ppkt. 2.2.2. SIWZ. Zamawiajacy
przekazuje informacje za posrednictwem faksu lub poczty elektronicznej. Zawsze
dopuszczalna jest forma pisemna, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych
w ustawie Pzp.

2.2.2. Forma pisemna zastrzezona jest dla sktadania oferty wraz z zatgcznikami, w tym
oSwiadczen i dokumentéw potwierdzajacych spetnienie  warunkéw udziatu
w postepowaniu oraz brak podstaw wykluczenia, a takze petnomocnictw.

2.2.3. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazujg oS$wiadczenia,  wnioski,
zawiadomienia oraz informacje za posrednictwem faksu lub przy uzyciu $Srodkow
komunikacji elektronicznej, kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwtoczne
potwierdza fakt ich otrzymania.

2.24. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce,
Zamawiajacy domniema, iz pismo wystane przez Zamawiajacego na numer faksu lub


mailto:wup@wup-katowice.pl
http://www.wup-katowice.pl/
http://wup.katowice.ibip.pl/

na adres poczty elektronicznej wskazany w ofercie zostato mu doreczone w sposob,
ktory umozliwit Wykonawcy zapoznanie sig z trescig pisma.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje uwaza si¢ za ztozone w terminie,
jezeliich tre$¢ dotarta do adresata przed uptywem terminu.

2.3.  Osobami uprawnionymi do kontaktow z Wykonawcami sg;

Romana Hachuta
Aleksandra Litwinska

w godzinach od 8:00 - 15:00 od poniedziatku do pigtku
3. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie o0 udzielenie zaméwienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na
podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(tj. Dz. U.z2018r., poz. 1986) zwanej w dalszej czesci SIWZ ustawa Pzp.

4.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajacg na zorganizowaniu i przeprowadzeniu 9 edycji
dwudniowego szkolenia zamknigtego z zakresu ,Walka ze stresem i wypaleniem
zawodowym”,

Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia zamieszczony zostat w Rozdziale Il ninigjsze;
specyfikacji.

4.1. Wspélny Stownik Zamoéwien:
80500000-9 — Ustugi szkoleniowe
5. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:

Zamowienie nalezy zrealizowac w terminie do dnia 21 grudnia 2018 .

OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ PODSTAWY WYKLUCZENIA,
0 KTORYCH MOWA W ART. 24 UST.5

6.1.0 udzielenie zamowienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy:

6.1.1. nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia na podstawie art.
24 ust. 1 oraz art. 24 ust. 5 ustawy Pzp.

6.1.2. spetniajg warunki udziatu w postepowaniu okre$lone przez Zamawiajgcego w pkt. 6.2
zgodnie z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 22 ust. 1b ustawy Pzp.


http://cpv.fiok.pl/?q=80500000-9
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6.2. Warunki udziatu w postepowaniu dotycza;

6.2.1. kompetencji lub uprawniert do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow:

Zamawiajgcy nie wyznacza Szczegotowego warunku w tym zakresie.
6.2.2. sytuacji ekonomicznej i finansowej:

Zamawiajgcy nie wyznacza szczegbfowego warunku w tym zakresie.
6.2.3. zdolno$ci technicznej lub zawodowej:

Zamawiajacy uzna spetnienie ww. warunku, jezeli Wykonawca:

wykaze, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie wykonat nalezycie, a w przypadku
Swiadczen okresowych lub ciggtych wykonuje nalezycie usutgi obejmujacych co najmniej 500
godzin szkolef/warsztatow/kursow, w tym co najmniej 300 godzin z tematyki obejmujace;
przedmiot szkolenia tj. walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym, gdzie przynajmnie]
jedna ustuga szkoleniowa byta przeprowadzona dla jednostek administracji publicznej.
Za godzine szkolenia/warsztatu/kursu przyjmuje sie 45 minut.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia w/w warunku wedtug formuty ,spetnia/nie spetnia® na
podstawie wykazu zawierajacego ustugi wykonane w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert badz wykonywane nadal, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy - w tym okresie, odpowiadajace w/w przedmiotowi zamdwienia, z podaniem:

nazwy szkolenia, ilodci godzin szkolen, ilosci godzin szkoleh zgodnych z tematykg szkolenia,
terminu realizacji, nazwy jednostki na rzecz ktérej byto prowadzone szkolenie oraz zatgczeniem
dokumentéw potwierdzajacych, Ze ustugi wymienione w wykazie zostaty wykonane lub sg
wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne
dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktdrego ustugi byly wykonywane,
a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli z uzasadnione;
przyczynyo obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ tych dokumentow —
o$wiadczenie wykonawcy. W przypadku $Swiadczen okresowych lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajace ich nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wydane nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

Faktura VAT (jako dokument potwierdzajacy nalezyte wykonanie ustugi) wystawiona przez
Wykonawce w ramach danej ustugi wskazanej w wykazie ustug zrealizowanych, nie bedzie
brana pod uwage przez Zamawiajacego. Sam dokument faktury, bez zadnych dodatkowych
informacji na temat nalezytego wykonania, nie moze ze swej istoty tego faktu potwierdzac.
Z tego dokumentu nie wynika chociazby, ze zamdwienie zostato wykonane w terminie, a na
Wykonawce nie natozono kar umownych czy potracen.



2.

Dokumenty  potwierdzajgce  nalezyte  wykonanie — powinny  zosta¢  przedstawione
w formie oryginatu lub czytelnej kserokopii poswiadczonej ,za zgodno$¢ z oryginatem” przez
Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

Nie wykazanie spetnienia w/w warunku skutkowac bedzie wykluczeniem Wykonawcy
Z postepowania zgodnie z art. 24 ust. 1 pkt 12 ustawy Pzp.

wykaze, iz posiada jeden z certyfikatow jakosci:

) Certyfikat 1ISO 29990:2010

) Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2008 (PN-EN ISO 9001:2009)
) Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

d) Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

f) Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO 9001:2015)
lub réwnowazny, wydany przez akredytowang jednostke certyfikacyjna.

a
b
c

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:
Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia w/w warunku wedtug formuty ,spetnia/nie spetnia” na
podstawie Certyfikatu JakoSci.

Certyfikat Jakosci powinien zosta¢ przedstawiony w formie kserokopii po$wiadczonej ,za
zgodnoS¢ z oryginatem” przez Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania w
imieniu Wykonawcy.

Nie wykazanie spetnienia w/w warunku skutkowac bedzie wykluczeniem Wykonawcy
Z postepowania zgodnie z art. 24 ust. 1 pkt 12 ustawy Pzp.

3. wykaze, ze dysponuje co najmniej 3 osobami wskazanymi jako wykladowcy, zgodnie

Z nastepujgcymi wymogami:

Wykonawca przedstawi sylwetki co najmniej trzech doswiadczonych wyktadowcow, praktykdéw

i specjalistow posiadajacych wyksztalcenie wyzsze psychologiczne oraz certyfikat coacha.

Kazdy z wykfadowcow musi spetnia¢ tacznie nastepujace kryteria:

1) posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu szkoleh/warsztatow/kursdw,

2) legitymowac sie przeprowadzeniem co najmniej 80 godzin szkoler/warsztatow/kursow
w okresie ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert z zakresu tematyki obejmujacej
przedmiot zamdwienia tj. walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym, w tym réwniez
przynajmniej jednego szkolenia/warsztatow/kursu dla jednostek administracji publiczne;j.
Za godzine szkoleniowg przyjmuje sie 45 min.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:
Zamawiajacy dokona oceny spetnienia w/w warunku wedtug formuty ,spetnia/nie spetnia” na

podstawie wykazu 0séb uczestniczacych w realizacji zamowienia zawierajacego:
zawierajacego imie i nazwisko osob, ktore bedg uczestniczy¢ w realizacji zamdwienia jako
wyktadowcy wraz z informacjami na temat ich wyksztalcenia, z podaniem daty
wydania/wazno$ci certyfikatu coacha oraz nazwe instytucji wydajacej, ilosci lat stazu przy
przeprowadzeniu szkolen z podaniem ilosci godzin szkolen z tematyki obejmujacej przedmiot
zamowienia, dat wykonania oraz podmiotéw na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane.

Niewykazanie spetnienia w/w warunkoéw skutkowa¢ bedzie wykluczeniem Wykonawcy
Z postepowania zgodnie z art. 24 ust. 1 pkt 12 ustawy Pzp.



6.3.  Przestanki wykluczenia Wykonawcow z postepowania na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy
Pzp:

6.3.1. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia Zamawiajacy moze wykluczy¢ Wykonawce:

6.3.1.1. w stosunku do ktorego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad uktadzie
w postepowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli
przez likwidacje jego majatku lub sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie
art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U.
z 2015 r. poz. 978, 1259, 1513, 1830 i 1844 oraz z 2016 r. poz. 615) lub ktdrego
upadto$¢ ogtoszono, z wyjatkiem Wykonawcy, ktory po ogtoszeniu upadtosci
zawart uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie
przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego, chyba
Ze sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia
28 lutego 2003 r. — Prawo upadto$ciowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233, 978, 1166,
1259 1844 oraz z 2016 r. poz. 615);

6.3.1.2. ktéry w sposob zawiniony powaznie naruszyt obowigzki zawodowe, co podwaza
jego uczciwos¢, w szczegdinosci gdy Wykonawca w wyniku zamierzonego
dziatania lub razacego niedbalstwa nie wykonat lub nienalezycie wykonat
zamoOwienie, co Zamawiajgcy jest w stanie wykaza¢ za pomocq stosownych
srodkow dowodowych;

6.3.1.3. jezeli Wykonawca lub osoby, o ktdérych mowa w ust. 1 pkt 14, uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy pozostajg w relacjach okreslonych w art. 17 ust. 1
pkt 2-4 z:
a)Zamawiajacym,
b)osobami uprawnionymi do reprezentowania Zamawiajgcego,
c)cztonkami komisji przetargowej,
d)osobami, ktére ztozyty oSwiadczenie, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2a
—chyba Ze jest mozliwe zapewnienie bezstronnosci po stronie Zamawiajgcego
w inny sposob niz przez wykluczenie Wykonawcy z udziatu w postepowaniu;

6.3.1.4 ktéry, z przyczyn lezacych po jego stronie, nie wykonat albo nienalezycie
wykonat w istotnym stopniu wcze$niejszg umowe w sprawie zamowienia
publicznego lub umowe koncesji, zawartg z Zamawiajacym, o ktorym mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 1-4, co doprowadzito do rozwigzania umowy lub zasgdzenia
odszkodowania;

6.3.1.5. bedacego osobg fizyczng, ktérego prawomocnie skazano za wykroczenie
przeciwko prawom pracownika lub wykroczenie przeciwko $rodowisku, jezeli za
jego popetnienie wymierzono kare aresztu, ograniczenia wolno$ci lub kare
grzywny nie nizszg niz 3000 ztotych;

6.3.1.6. jezeli urzedujacego cztonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego,
wspoinika spotki w spdtce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza
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w spotce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie
skazano za wykroczenie, o ktérym mowa w pkt 5;

6.3.1.7. wobec ktorego wydano ostateczng decyzje administracyjng o naruszeniu
obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa pracy, prawa ochrony srodowiska
lub przepisdw o zabezpieczeniu spotecznym, jezeli wymierzono tg decyzjg kare
pieniezng nie nizszg niz 3000 ztotych;

6.3.1.8.ktory naruszyt obowigzki dotyczace ptatnosci podatkow, optat lub sktadek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, co Zamawiajacy jest w stanie wykazac
za pomocg stosownych Srodkow dowodowych, z wyjatkiem przypadku, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 15, chyba ze Wykonawca dokonat ptatnosci naleznych
podatkdw, opfat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz
z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace porozumienie w sprawie sptaty
tych naleznosci.

6.4.Zamawiajacy moze wykluczy¢ Wykonawce na kazdym etapie postepowania o udzielenie
zamdwienia.

6.5. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu,
w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamdwienia, lub jego czesci,
polegaé na zdolnosciach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub
ekonomicznej innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z nim
stosunkdw prawnych. Wykonawca w takiej sytuacji musi udowodni¢ Zamawiajgcemu, ze
realizujgc zamowienie, bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotdw,
w szczegolno$ci przestawiajagc zobowigzanie tych podmiotow do oddania do dyspozycji
niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji zamowienia.

6.6. W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub
doswiadczenia, Wykonawcy mogg polega¢ na zdolnosciach innych podmiotow, jesli
podmioty te zrealizujg ustugi, do realizacji ktdrych te zdolnosci sq wymagane.

6.7. Zamawiajacy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez inne podmioty zdolnoSci
techniczne lub zawodowe pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetnienia warunkow
udziatu w postepowaniu oraz bada, czy nie zachodzg wobec tego podmiotu podstawy
wykluczenia, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 13-22 i ust. 5 ustawy Pzp.

6.8. Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu, o ktorym mowa w pkt. 6.6. SIWZ, nie
potwierdzajg spetnienia przez Wykonawce warunkdw udziatu w postepowaniu lub zachodzg,
wobec tych podmiotdw podstawy wykluczenia, Zamawiajacy zada, aby Wykonawca
w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego:

a) zastapit ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami;
b) zobowigzat si¢ do osobistego wykonania odpowiedniej czeSci zamowienia, jezeli wykaze
zdolnosci techniczne lub zawodowe, o ktorych mowa powyze;.



6.9. Jezeli Wykonawca polega¢ bedzie na zdolnoSciach technicznych lub zawodowych innych
podmiotéw (udostepnienie zasobow), Zamawiajacy w celu oceny, czy Wykonawca polegajac
na zdolnoSciach innych podmiotow na zasadach okre$lonych w art. 22a ustawy Pzp, bedzie
dysponowat niezbednymi zasobami w stopniu umozliwiajgcym nalezyte wykonanie
zamowienia publicznego oraz oceny, czy stosunek taczacy Wykonawce z tymi podmiotami
gwarantuje rzeczywisty dostep do ich zasobow, wymaga ztozenia dokumentu/dokumentow,
ktore okreslajg w szczegoinosci:

e zakres dostepnych Wykonawcy zasobdw innego podmiotu,
e sposob  wykorzystania zasobow innego podmiotu, przez Wykonawce, przy
wykonywaniu zamowienia publicznego,
e zakres i okres udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zamowienia publicznego.
e czy podmiot, na zdolnosciach ktdrego Wykonawca polega w odniesieniu do warunkow
udziatu w postepowaniu dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub
dos$wiadczenia, zrealizuje ustugi, ktorych wskazane zdolnosci dotycza.

6.10. Zamawiajacy zada od Wykonawcy, ktdry polega na zdolnosciach innych podmiotow na
zasadach okreslonych w art. 22a ustawy, przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotow
dokumentéw wymienionych w punkcie 8.2.1.- 8.2.5.

6.11. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania najpierw oceny ofert, a nastepnie zbadania
czy Wykonawca, ktorego oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega
wykluczeniu oraz spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

6.12. Ocena spetnienia warunkéw udziatlu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
ztozonych dokumentéw wymienionych w punkcie 8 SIWZ, wymaganych na podstawie
przepisow ustawy Pzp oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r.
w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze Zada¢ zamawiajacy od Wykonawcy
w postepowaniu 0 udzielenie zamdwienia (Dz. U. z 2016 r. poz.1126), wg formuty ,spetnia”,
,nie spetnia”.

6.13.Zamawiajacy moze, na kazdym etapie postepowania, uzna¢, ze Wykonawca nie posiada
wymaganych zdolno$ci, jezeli zaangazowanie zasobdw technicznych lub zawodowych
Wykonawcy w inne przedsiewziecia gospodarcze Wykonawcy moze mie¢ negatywny wptyw
na realizacje zamdwienia.

6.14. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamdwienia Podwykonawcy. Wykonawca na
zadanie Zamawiajgcego zobowigzany jest wskazaC czeS¢ zamdwienia, ktdrq zamierza
powierzy¢ Podwykonawcom i podac firmy Podwykonawcéw. Jezeli zmiana albo rezygnacja
z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie,
na zasadach okreSlonych w art. 22a ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu,
ze proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie
mniejszym niz Podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie
postepowania o udzielenie zaméwienia.
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7. WYMAGANIA DOT. ZATRUDNIENIA PRZEZ WYKONAWCE LUB PODWYKONAWCE NA
PODSTAWIE UMOWY O PRACE 0SOB WYKONUJACYCH CZYNNOSCI W ZAMOWIENIU

Zamawiajacy nie wymaga wykonywania poszczegdlnych czynnosci zamowienia na
podstawie umowy o prace, albowiem charakter tych czynno$ci i krotki czas ich trwania
przemawia za tym, ze nie posiadajg one cech stosunku pracy w rozumieniu art. 22 & 1
ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks Pracy (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1666, z pdzn. zm.).

8. WYKAZ OSWIADCZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY:

8.1. Wszyscy Wykonawcy zobowigzani sa ztozy¢:

8.1.1. do oferty

8.1.2.

a) aktualne na dzien sktadania ofert oSwiadczenia, o ktérych mowa w art. 25a ust. 1
ustawy Prawo zamowien publicznych:

- oSwiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania w zakresie
okre$lonym w pkt 6.1.1. (Zatacznik Nr 2 do SIWZ),

- oSwiadczenie o spetnianiu warunkdéw udziatu w postepowaniu w zakresie
okre$lonym w pkt 6.2.3 (Zatgcznik Nr 3 do SIWZ),

b) wykaz dodatkowego dos$wiadczenia wyktadowcdw wskazanych przez Wykonawce do
realizacji zamdwienia (Zatacznik Nr 8 do SIWZ).

po otwarciu ofert - w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej
Zamawiajacego informacji z otwarcia ofert, o ktorej mowa w pkt. 14.6 SIWZ:

- oSwiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci (Zatacznik Nr 5 do
SIWZ) do tej samej grupy kapitatowej, o ktdrej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23
ustawy Prawo zamowien publicznych. Wraz ze ztozeniem oS$wiadczenia,
Wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie
prowadzg do zaktdcenia konkurenciji w postepowaniu o udzielenie zamdwienia.

8.2. Wykonawca, ktorego oferta zostata najwyzej oceniona:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

zgodnie z art. 26 ust. 2 ustawy Pzp przed udzieleniem zamdwienia, zostanie wezwany
do zlozenia w wyznaczonym, nie krétszym niz 5 dni, terminie aktualnych na dzien
zlozenia nastepujacych oswiadczen lub dokumentéw potwierdzajacych warunki
udziatu w postepowaniu:

informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14
i 21 ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania
ofert;

zaswiadczenia wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajacego, ze wykonawca
nie zalega z opfacaniem podatkdéw, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert, lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca
zawart porozumienie z wtasciwym organem podatkowym w sprawie sptat tych nalezno$ci
wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegdIlnosci uzyskat przewidziane
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8.24.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.3.

prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie
w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu;

zaSwiadczenia wifasciwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakfadu Ubezpieczen
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego albo innego dokumentu
potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania ofert, lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca zawart
porozumienie z wtadciwym organem w sprawie sptat tych nalezno$ci wraz z ewentualnymi
odsetkami lub grzywnami, w szczegdlnoSci uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatno$ci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wiadciwego organu;

odpisu z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp.;
wykazu ustug wykonanych, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych rowniez
wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert albo
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnoSci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotdw, na rzecz ktorych ustugi zostalty wykonane, oraz zatgczeniem
dowoddw okreslajacych czy te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie, przy
czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty wystawione przez
podmiot, na rzecz ktdrego ustugi byty wykonywane, a w przypadku Swiadczen okresowych
lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze
wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ tych dokumentow - o$wiadczenie wykonawcy; w
przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych nadal wykonywanych referencje badz inne
dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane nie wczesniej niz
3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert — wg Zatgcznika Nr 6 do SIWZ;

wykazu o0sob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zamowienia publicznego,
w szczegolnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie
robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamowienia
publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci oraz informacjg
0 podstawie do dysponowania tymi osobami — wg Zafgcznika Nr 7 do SIWZ;

Certyfikat JakoSci  przedstawiony w formie kserokopii poswiadczonej ,za zgodnosé
z oryginatem” przez Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania w imieniu
Wykonawcy.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej, zamiast dokumentdw, o ktérych mowa w:

1) ppkt 8.2.2 SIWZ — sktada informacje z odpowiedniego rejestru albo, w przypadku braku
takiego rejestru, inny réwnowazny dokument wydany przez witasciwy organ sadowy lub
administracyjny kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub
miejsce zamieszkania ma osoba, ktérej dotyczy informacja albo dokument, w zakresie
okre$lonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 ustawy;
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2) ppkt 8.2.3 — 8.2.4 - sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktorym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie
zalega z optacaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne
albo ze zawart porozumienie z wtadciwym organem w sprawie spfat tych nalezno$ci wraz z
ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegdlnosci uzyskat przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci
wykonania decyzji wtadciwego organu;

3) ppkt 8.2.5 SIWZ - sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktorym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace, ze nie otwarto jego
likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci;

4) dokumenty, o ktérych mowa w ppkt 1 i 3 powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert, natomiast dokument, o ktorym mowa w
ppkt 2 powinien by¢ wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
sktadania ofert;

5) Wykonawca majacy siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w odniesieniu do
osoby majacej miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorej
dotyczy dokument wskazany w ppkt 8.2.2 SIWZ, sktada dokument, o ktérym mowa w ppkt 1
SIWZ, w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 14 i 21 ustawy. Jezeli w kraju, w ktdrym
miejsce zamieszkania ma osoba, ktdrej dokument miat dotyczy¢, nie wydaje sie takich
dokumentdw, zastepuje sie go dokumentem zawierajgcym oswiadczenie tej osoby ztozonym
przed notariuszem lub przed organem sgdowym, administracyjnym albo organem
samorzadu zawodowego lub gospodarczego wiasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania tej osoby.

8.4. Jezeli w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub miejsce

8.5.

zamieszkania ma osoba, ktdrej dokument dotyczy, nie wydaje sie dokumentéw, o ktorych
mowa w pkt 8.3 SIWZ, zastepuje sie je dokumentem zawierajacym odpowiednio
o$wiadczenie wykonawcy, ze wskazaniem osoby lub oso6b uprawnionych do jego
reprezentacji, lub oswiadczenie osoby, ktorej dokument miat dotyczy¢, ztozone przed
notariuszem lub organem sadowym. Administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego wiasciwym ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania wykonawcy lub miejsce zamieszkania tej osoby. Przepis pkt 8.4 ppkt 4 SIWZ
stosuje sie odpowiednio.

Wprzypadku wskazania przez Wykonawce dostepnosci o$wiadczen lub dokumentdw,
Wykonawca nie jest obowigzany do ztozenia:

1)dokumentu, o ktéorym mowa w pkt 8.2.2/8.2.3/8.2.4/8.2.5/8.3 ppkt 1-3/8.6 ppkt 1,
jezeli Zamawiajacy moze go uzyskaC za pomocg bezptatnych i ogolnodostepnych baz
danych, w szczegdlnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnoSci podmiotow realizujgcych zadania publiczne (Dz. U.
z 2017 r. poz. 570) — w takim przypadku Wykonawca obowigzany jest wskaza¢ dostepno$¢
tego dokumentu w formie elektronicznej pod okreSlonym adresem internetowym;
2) o$wiadczen lub dokumentéw, o ktdérych mowa w pkt 8.2.6-8.2.7 (jezeli sg aktualne) — w
takim przypadku Wykonawca obowigzany jest wskazaC postepowanie o udzielenie
zamdwienia publicznego, na potrzeby ktérego ztozyt przedmiotowe dokumenty.
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8.6. W przypadku:
1) wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia lub wspdinikow spotki
cywilnej — kazdy podmiot wystepujacy wspdinie lub kazdy wspdinik spdtki cywilnej winien
ztozy¢ odrebnie dokumenty, o ktdrych mowa w pkt 8.2.2 - 8.2.5.
2) wykonawcdw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia lub wspdlnikéw spotki
cywilnej — kazdy podmiot wystepujacy wspdinie lub kazdy wspdinik spdtki cywilnej winien
ztozy¢ odrebnie oSwiadczenie, 0 ktorym mowa w pkt 8.1.2.

8.7. Zamawiajacy zada od Wykonawcy, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji innych
podmiotéw na zasadach okre$lonych w art. 22a ustawy, przedstawienia w odniesieniu do
tych podmiotow dokumentow, o ktérych mowa w pkt 8.2.2 - 8.2.5.

8.8.  Jezeli wykonawca nie ztozyt oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 25a ust.1 ustawy Pzp,
o$wiadczen lub dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25 ust.
1 ustawy Pzp, lub innych dokumentoéw niezbednych do przeprowadzenia postepowania,
o$wiadczenia lub dokumenty sg niekompletne, zawierajg btedy lub budzg wskazane przez
zamawiajgcego watpliwosci, zamawiajgcy wzywa do ich ztozenia, uzupetnienia lub
poprawienia lub do udzielania wyjadnien w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze
mimo ich ztoZenia, uzupetnienia lub poprawienia lub udzielenia wyjasnien oferta
wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postepowania.

8.9. Zamawiajgcy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po$wiadczonej kopii
dokumentow, o ktdrych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016r.,
innych niz o$wiadczenia, wytacznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna
lub budzi watpliwo$ci co do jej prawdziwosci.

8.10. Zasady skfadania oferty przez podmioty wystepujace wspélnie:

8.10.1. Wykonawcy wspoinie ubiegajacy sie¢ o udzielenie zamdwienia ustanawiajg
petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego;

8.10.2. petnomocnictwo nalezy zatgaczyC do oferty w oryginale lub kopii po$wiadczone;
notarialnie;

8.10.3. przepisy dot. Wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcow wspdinie
ubiegajacych sie o udzielenie zamdéwienia.

8.10.4. Jezeli oferta Wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia
zostata wybrana Zamawiajacy moze zgda¢ przed zawarciem umowy w sprawie
zamdwienia publicznego umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.

8.11.  Wykonawcy majacy siedzibe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, sktadajg
dokumenty zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r.
w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zgda¢ Zamawiajacy od Wykonawcy
w postepowaniu o udzielenie zamowienia.
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8.12.

9.1.

9.2.

93.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

W przypadku watpliwo$ci co do tresci dokumentu ztozonego przez Wykonawce,
Zamawiajagcy moze zwroci¢ sie do wiasciwych organdéw odpowiedniego kraju,
w ktorym, Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania
ma osoba, ktorej dokument dotyczy, o udzielenie niezbednych informacji dotyczacych
tego dokumentu.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

Oferta musi by¢ sporzadzona doktadnie wg formularza ofertowego stanowigcego
zatacznik Nr 1 do SIWZ lub na nim.

Oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania oferty w postaci elektroniczne.

Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ czytelna. W celach porzadkowych zaleca sie, aby
oferta byta spieta, miata ponumerowane kartki oraz miata wykazang tacznq liczbe kartek
oraz liczbe zatgcznikow.

Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢é podpisana przez Wykonawce lub osobe
upowazniong do reprezentowania Wykonawcy.

Zamawiajacy zaleca, aby oferte podpisano zgodnie z zasadami reprezentacii
wskazanymi we wtasciwym rejestrze.

Jezeli osoba podpisujaca oferte dziata na podstawie petnomocnictwa, to petnomocnictwo
to musi w swej tresci jednoznacznie wskazywa¢ uprawnienie do podpisania oferty.
Petnomocnictwo musi zosta¢ ztozone w oryginale lub notarialnie poswiadczonej
kopii.

Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument
sktadajacy sie na oferte sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski, powinien by¢
ztozony wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez Wykonawce.

Zamawiajacy nie ujawni informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, nie
pozniej niz w terminie sktadania ofert lub wnioskow o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu, zastrzegt, ze nie mogg by¢ one udostepniane oraz wykazat,
iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa. Wykonawca nie moze
zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy Pzp. Przepis stosuje sie
odpowiednio do konkursu.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Ztozenie wigcej niz jednej oferty lub ztozenie oferty zawierajacej propozycie alternatywne
spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.
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9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

10.

10.1.

10.2.

Wykonawca wskaze w ofercie te czeS¢ zamowienia, ktorej wykonanie powierzy
podwykonawcom.

Wszelkie btedy w zapisach oferty powinny by¢é poprawione przez skreslenie
dotychczasowej tresci i wpisanie nowej, z zachowaniem czytelno$ci btednego zapisu
oraz podpisanie poprawki przez osobe podpisujgcg oferte.

Na oferte skladajq sie:

9.13.1. formularz ofertowy — Zatgcznik Nr 1 do SIWZ;
9.13.2. Aktualne na dzien sktadania ofert oswiadczenia, ktorych wzor zawiera Zatgcznik

Nr2i3do SIWZ

9.13.3. petnomocnictwo do reprezentowania:

a) wymagane w przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje w postepowaniu
osoba badz osoby, ktdrych uprawnienie do reprezentowania nie wynika
bezposrednio z innych dokumentow. Petnomocnictwo nalezy przedtozy¢
w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej przez notariusza;

b) wymagane w przypadku, gdy Wykonawcy wspolnie ubiegajq sie o udzielenie
zamowienia, zgodnie z pkt. 8.10.

9.13.4. wykaz dodatkowego doswiadczenia trenerow wskazanych przez Wykonawce do
realizacji zamowienia (Zatacznik Nr 8 do SIWZ).

Wszystkie dokumenty nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii poswiadczonej
»za zgodnos¢ z oryginalem” przez Wykonawce lub osobe upowazniona,
z wytaczeniem  petnomocnictwa, ktére musi zostaé¢ ztozone w formie oryginatu
lub notarialnie poswiadczonej kopii.

OPIS SPOSOBU UDZIELANIA WYJASNIEN TRESCI SIWZ

Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacii
istotnych warunkéw zamowienia. Zamawiajacy jest zobowigzany udzielic wyjadnien
niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod
warunkiem, ze wniosek 0 wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia
wptyngt do Zamawiajgcego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Korespondencje nalezy kierowaC na adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach,
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice.

W korespondencji kazdorazowo nalezy powotywa¢ sie na numer postepowania —
PN/12/18.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tre$ci SIWZ wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku,
lub dotyczy udzielonych wyjadnien, Zamawiajgcy moze udzielic wyjasnien albo
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.
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10.3.

10.4.

Zamawiajacy nie przewiduje zebrania wszystkich Wykonawcow w celu wyjasnienia tresci
SIWZ.

Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert, jezeli w wyniku modyfikacji SIWZ
niezbedny bedzie dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach oraz niezwtocznie
powiadomi o tym wszystkich Wykonawcdw oraz zamie$ci takq informacje na wiasne;
stronie internetowej http://wup.katowice.ibip.pl pod ogtoszeniem postepowania.

11. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY

11.1.

11.2.

11.3.

114.

11.5.

11.6.

Wykonawca okresla cene realizacji zamowienia poprzez wskazanie w Formularzu
ofertowym sporzadzonym wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 1 do SIWZ tgcznej
ceny ofertowej brutto za realizacje przedmiotu zamdwienia.

taczna cena ofertowa brutto musi uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
przedmiotu zamowienia zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia oraz wzorem umowy
okreslonym w niniejszej SIWZ.

Warto$¢ zamdwienia (ceng) nalezy obliczy¢ na podstawie tabeli w zawartej w formularzu
ofertowym:

(Cena jednostkowa brutto za osobe x 100 oséb) = Ogétem cena zamoéwienia.

Obliczenia ceny nalezy dokona¢ zgodnie z matematyczng zasadag zaokraglania.
Cena powinna by¢ wyrazona w ztotych polskich.

Jezeli w postepowaniu ztozona zostanie oferta, ktdrej wybor prowadzitby do powstania
u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw
i ustug Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny
podatek od towardw i ustug, ktéry miatby obowigzek rozliczy¢ zgodnie z tymi przepisami.
W takim przypadku Wykonawca, sktadajac oferte, jest zobligowany poinformowaé
Zamawiajacego, ze wybor jego oferty bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego
obowigzku podatkowego, wskazujac nazwe ustugi, ktorych Swiadczenie bedzie
prowadzi¢ do jego powstania, oraz wskazujgc ich warto$¢ bez kwoty podatku.
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12.

MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT

12.1.

Oferte przetargowa nalezy dostarczy¢ w zaklejonej kopercie oznakowanej w nastepujacy
Sposob:

Nazwa (firma) Wykonawcy
adres, numer telefonu, faxu
i e-mail Wykonawcy

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30,

40-048 Katowice

Kancelaria pok. 210

OFERTA PRZETARGOWA -

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zamknigtego
z zakresu ,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”.

PN/12/18

Nie otwieraé przed dniem 07 listopada 2018 r. godz. 11.15

12.2.

12.3.

124.

12.5.

W razie braku powyzszej informacji Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
otwarcie oferty przed terminem otwarcia badz nie otwarcie w wyznaczonym terminie
otwarcia ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego (Kancelaria, pok. 210, Il pietro)
w godzinach od 7.30 — 15.30 (w dni robocze — od poniedziatku do pigtku) w terminie do
dnia 07 listopada 2018 r. do godz. 11.00.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong przez siebie oferte, przed
uptywem terminu skfadania ofert, informujac o tym Zamawiajgcego.

Informacje o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty nalezy oznaczy¢ jak oferte oraz
dodatkowo oznaczy¢ “zmiana” lub “wycofanie”. Koperty oznaczone ,ZMIANA” zostang
otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy, ktory wprowadzit zmiany i po stwierdzeniu
poprawno$ci procedury dokonywania zmian, zostang dotaczone do oferty. Koperty
z napisem na kopercie ,WYCOFANIE” bedg otwierane w pierwszej kolejnosci, po
potwierdzeniu poprawnosci postepowania Wykonawcy oraz zgodno$ci ze ztozonymi
ofertami. Koperty ofert wycofanych nie beda otwierane, z wytaczeniem przypadku, gdy do
informacji 0 wycofaniu nie zostang dotaczone dokumenty okre$lajace zasady reprezentacii
I osoby umocowane do dziafania w imieniu Wykonawcy.
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12.6.

Informacja o wycofaniu badz zmianie powinna by¢ podpisana przez osobe (osoby)
upowazniong w dokumentach rejestracyjnych firmy lub posiadajacg petnomocnictwo do
dokonywania okre$lonych czynno$ci prawnych. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do
informacji o wycofaniu aktualny dokument (aktualny odpis z witadciwego rejestru albo
aktualne zaswiadczenie z CEIDG), z ktérego wynikajg zasady reprezentacji oraz
okreslone sg osoby umocowane do dziatania w imieniu Wykonawcy, a jezeli Wykonawca
jest reprezentowany przez petnomocnika — takze petnomocnictwo w oryginale lub kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem. W przypadku, gdy informacja o zmianie oferty
lub jej wycofaniu nie zostanie podpisana przez osobe (osoby) wskazane jako
upowaznione w dokumentach dotgczonych do ww. informacji lub do oferty, Zamawiajacy
bedzie uprawniony do uznania wycofania lub zmiany za nieskuteczne.

13. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni.
Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin
zwigzania oferta, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed
uptywem terminu zwigzania oferta, zwréci¢ sie do Wykonawcdw o wyrazenie zgody na
przedtuzenie tego terminu o0 oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

Na podstawie art. 89 ust.1 pkt. 7a ustawy Pzp Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli
Wykonawca nie wyrazi zgody, o ktérej mowa w pkt. 13.3. SIWZ.

14. MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 07 listopada 2018 r. o godzinie 11.15 w siedzibie
Zamawiajgcego: Katowice, ul. Kosciuszki 30, Il pietro, pokoj 221.

Decydujace znaczenie dla oceny zachowania terminu sktadania ofert ma data i godzina
wptywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytkq pocztowg czy

kurierska.

Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia.

Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy odczyta informacije, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4
ustawy Pzp.

Otwarcie ofert jest jawne.
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14.6. Niezwlocznie po  otwarciu  ofert ~ Zamawiajgcy zamieSci na  stronie:
http://wup.katowice.ibip.pl/public/ w zaktadce ,Informacje z otwarcia ofert” informacje
dotyczace:

a) kwoty, jakg zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia;

b) firm oraz adreséw wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty w terminie;

c) ceny, terminu wykonania zamowienia, okresu gwarancji i warunkdéw ptatnoSci
zawartych w ofertach.

15. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE
OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW ORAZ SPOSOB OCENY
OFERT

Ocenie zostang poddane oferty niepodlegajace odrzuceniu.

15.1.  Przyznawanie iloSci punktow poszczegéinym ofertom odbywaé sie bedzie wg
nastepujacej zasady:

Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie nastepujacych kryteriow oceny ofert:

Liczba mozliwych
. . Znaczenie
Lp. Nazwa kryterium do uzyskania keyterium (w %)
punktow

1. Cena 40 punktow 40%
9 Dodatkowy staz pracy Wykiadochow 30 punktow 30%

(poza wymaganym 3-letnim stazem)

llo$¢ przeprowadzonych dodatkowych

godzin szkolen/warsztatow/kursow przez . o
3 Wyktadowcow (poza wymaganymi 80- 30 punktow 30%
godzinami)

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach poszczegdlnych kryteriow oceny ofert,
przyjmujac zasade, ze 1% = 1 punkt.

15.1.1. Punkty za kryterium Cena zostang obliczone wedtug wzoru:

Cn
Pl= - x 40% x 100
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gdzie:

P1 — punkty za kryterium cenowe

Cn—najnizsza cena ofertowa brutto spo$rod badanych ofert
Cbo—cena brutto badanej oferty.

llo$¢ punktow w tym kryterium zostanie obliczona z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

15.1.2. Punkty za kryterium dodatkowy staz pracy Wykladowcow zostang przyznane za
dodatkowy (poza wymaganym) staz pracy przy prowadzeniu szkolen/warsztatow/kursow.

Liczba punktéw w kryterium dodatkowy staz pracy Wykladowcoéw zostanie obliczona wedtug
nastepujacego wzoru:

P2 = W1 + W2+W3

gdzie:

P2 - igczna liczba punktow w kryterium  dodatkowy staz pracy Wyktadowcow przy
prowadzeniu szkolen/warsztatow/kursow.

W1 - liczba punktéw w kryterium dodatkowy staz pracy Wyktadowcy 1 przy prowadzeniu
szkolen/warsztatow/kursow.

W2 - liczba punktéw w kryterium dodatkowy staz pracy Wyktadowcy 2 przy prowadzeniu
szkolen/warsztatow/kursow.

W3 - liczba punktéw w kryterium dodatkowy staz pracy Wyktadowcy 3 przy prowadzeniu
szkolen/warsztatow/kursoéw.

Punkty w kryterium dodatkowy staz pracy Wyktadowcow przy prowadzeniu szkolefi zostang
przyznane wg zasad opisanych w ponizszej tabeli:

Staz pracy MAX 10 pkt
Powyzej 3 do 5 lat 5 pkt
Powyzej 5 do 9 lat 8 pkt
Powyzej 9 lat 10 pkt
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Punkty zostang przyznane odrebnie dla kazdego z trzech Wykltadowcoéw, dla kazdego max. 10
pkt.

Uzyskana liczba punktéw zostanie zsumowana, przy czym maksymalna ilo§¢ punktéw za kryterium
wynosi 30.

Zamawiajacy przyzna dodatkowg liczbe punktow Wykonawcy, ktory w ,Wykazie dodatkowego
doswiadczenia wyktadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia” - Zat. Nr 8
do SIWZ wykaze, iz Wyktadowca 1, Wyktadowca 2 i Wyktadowca 3, wskazani w Zat. Nr 7 posiadajg
dodatkowy  (poza  wymaganym  3-letnim) staz pracy przy  przeprowadzeniu
szkolef/wartsztatow/kursow.

W przypadku gdy ilo§¢ dodatkowego stazu pracy Wyktadowcdw wskazanego w formularzu ofertowym
bedzie inna od ilodci wskazanych w wykazie Zamawiajacy wezmie pod uwage iloS¢ szkolert wskazang
w ,Wykazie dodatkowego doswiadczenia wyktadowcdw wskazanych przez Wykonawce do realizacii
zamOwienia”.

W przypadku niezataczenia do oferty Zal. Nr 8 ,Wykaz dodatkowego doswiadczenia
wykfadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia” Zamawiajacy nie
przyzna Wykonawcy dodatkowych punktéw. Dokument ten nie podlega uzupetnieniu.

15.1.3. Punkty za kryterium llo§¢ przeprowadzonych godzin szkolen/warsztatow/kurséw przez
Wykladowcéw zostang  przyznane za dodatkowg (poza wymagang) iloScig godzin
przeprowadzonych szkolen/warsztatow/kursdéw przez Wyktadowcdw z zakresu walki ze stresem i/lub
wypaleniem zawodowym w okresie ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert.

Liczba punktéw w kryterium dodatkowe godziny przeprowadzonych szkolen/warsztatow/kursow
przez Wyktadowcow z zakresu walki ze stresem iflub wypaleniem zawodowym zostanie
obliczona wedtug nastepujacego wzoru:

P2 =W1+ W2+ W3

gdzie:

P2 - fgczna liczba  punktébw w kryterium  dodatkowe godziny przeprowadzonych
szkolen/warsztatow/kurséw przez Wyktadowcow z zakresu walki ze stresem iflub wypaleniem
zawodowym.

W1 - liczba punktbw w  kryterium dodatkowe godziny przeprowadzonych
szkolen/warsztatow/kurséw z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym przez
Wyktadowce 1, w okresie ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert.
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W2 - liczba punktow w  kryterium dodatkowe godziny przeprowadzonych
szkolen/warsztatow/kurséw z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym przez
Wyktadowce 2, w okresie ostatnich 3 lat przed terminem skfadania ofert.

W3 - liczba punktbw w  kryterium dodatkowe godziny przeprowadzonych
szkolen/warsztatow/kursow z zakresu walki ze stresem i/llub wypaleniem zawodowym przez
Wyktadowce 3, w okresie ostatnich 3 lat przed terminem skfadania ofert.

Punkty w kryterium llo§¢ przeprowadzonych godzin szkolen/warsztatéw/kursdw przez
Wyktadowcoéw w zostang przyznane wg zasad opisanych w ponizsze;j tabeli:

Liczba przeprowadzonych godzin szkolen MAX 10 pkt
od 81 do 96 2 pkt
od 97 do 120 4 pkt
od 121 do 152 8 pkt
od 153 10 pkt

Punkty zostana przyznane odrebnie dla kazdego z trzech Wyktadowcow, dla kazdego
max. 10 pkt.

Uzyskana liczba punktow zostanie zsumowana, przy czym maksymalna ilo§¢ punktow za kryterium
wynosi 30.

Zamawiajacy przyzna dodatkowq liczbe punktow Wykonawcy, ktory w ,Wykazie dodatkowego
do$wiadczenia wyktadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia® - Zat. Nr 8 do
SIWZ wykaze, iz Wyktadowca, Wyktadowca 2 i Wyktadowca 3 wskazani w Zat. Nr 7 przeprowadzili
dodatkowe (poza wymaganymi 80 godzinami) godziny szkolen/warsztatéw/kursow w okresie
ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert z zakresu tematyki walki ze stresem i/lub wypaleniem
zawodowym.

Za godzine szkolenia uznaje sie 45 minut.

W przypadku wskazania przez Wykonawce okresu wykraczajaceqo poza okres 3 lat przed dniem
skladania ofert Zamawiajacy nie przyzna dodatkowych punktow.

Szkolenia/warsztaty/kursy wraz z liczbg godzin, wskazanych w ,Wykazie dodatkowego
doswiadczenia wyktadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia” w Zat. 8
do SIWZ musza by¢ inne od szkolehn/warsztatow/kurséw wraz z liczba godzin wskazanych
w Zat. 7 do SIWZ pod rygorem nie przyznania dodatkowych punktow.
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W przypadku gdy liczba dodatkowych godzin szkolen/warsztatow/kursow wskazanych w formularzu
ofertowym bedzie inna od liczby godzin wskazanych w wykazie Zamawiajacy wezmie pod uwage liczbe
godzin szkoleh/warsztatow/kursow wskazang w ,Wykazie dodatkowego do$wiadczenia wyktadowcow
wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia”.

W przypadku niezalaczenia do oferty Zal. Nr 8 ,Wykaz dodatkowego doswiadczenia
wykfadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia” Zamawiajacy nie
przyzna Wykonawcy dodatkowych punktéw. Dokument ten nie podlega uzupetnieniu.

15.2. Zamawiajacy za najkorzystniejsza uzna oferte, ktora uzyska najwieksza ilos¢ (sume)
punktéw obliczonych wedtug wzoréw podanych w pkt. 15.1.

16. UDZIELENIE ZAMOWIENIA

16.1. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zostata oceniona jako
najkorzystniejsza, w oparciu 0 podane w niniejszej Specyfikacji kryteria wyboru.
16.2.  Zamawiajacy poinformuje niezwtocznie wszystkich wykonawcow o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe albo imig¢ i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalno$ci
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby
albo miejsca zamieszkania i adresy, jezeli sg miejscami wykonywania dziatalno$ci
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym
kryterium oceny ofert i taczng punktacije,

2) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni,

3) Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, powodach odrzucenia oferty,
a w przypadkach, o ktérych mowa w art. 89 ust. 4 i 5 ustawy Pzp, braku
rownowaznosci lub braku spetniania wymagan dotyczacych wydajnosci lub
funkcjonalnosci,

4) uniewaznieniu postepowania

— podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

16.3.  Zamawiajacy udostepni informacje, o ktérych mowa w pkt 16.2 ppt 1) i 4) na stronie
internetowej http://wup.katowice.ibip.pl.

16.4. Zamawiajacy zawrze umowe w sprawie zamdwienia publicznego, z zastrzezeniem
art. 183, w terminie okre$lonym w art. 94 ustawy Pzp.

16.5. W przypadku udzielenia zamowienia przedsigbiorcom prowadzacym dziatalnosé
w ramach spotki cywilnej, Zamawiajacy przed podpisaniem umowy zazada ztozenia
umowy regulujacej wspotprace wspdlnikow.

16.6. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy
w sprawie zamdwienia publicznego, Zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg
spoéréd pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba Zze
zachodza przestanki, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Pzp.
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17. INFORMACJA W PRZYPADKU UNIEWAZNIENIA POSTEPOWANIA

17.1.  Zamawiajacy moze uniewazni¢ postepowanie na warunkach okreslonych w art. 93
ustawy Pzp.

17.2. O uniewaznieniu postepowania Zamawiajacy zawiadomi, podajac uzasadnienie
faktyczne i prawne, rownocze$nie wszystkich Wykonawcow, ktorzy:

17.2.1.ubiegali si¢ o udzielenie zaméwienia — w przypadku uniewaznienia postepowania
przed uptywem terminu sktadania ofert,

17.2.2. Ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu sktadania
ofert.

18. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

18.1 Przystepujac do postepowania wykonawca obowigzany jest wnies¢ wadium w kwocie
5 000,00 zt (stownie: pie¢ tysiecy ztotych 00/100).

18.2. Wadium nalezy wnies¢ przed uptywem terminu sktadania ofert w jednej lub kilku
nastepujacych formach:

18.2.1. w pienigdzu — przelewem na rachunek bankowy prowadzony w Getin Noble Bank SA

pod nr 52 1560 0013 2367 0237 0105 0001 z dopiskiem ,wadium - znak sprawy: PN/12/18”;

18.2.2. w formach niepienieznych:

1) poreczeniach spdidzielczej kasy oszczedno$ciowo-kredytowej, jako poreczeniach pienieznych;

2) poreczeniach bankowych;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) poreczeniach udzielonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia

9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2016 r.

poz. 359 2260 oraz 2017 r. poz. 1089).

18.3 Wadium wniesione w formach niepienieznych, o ktérych mowa w pkt 18.2.2 SIWZ, musi

zawieraC zobowigzanie gwaranta lub poreczyciela do bezwarunkowej - na pierwsze zadanie

zgtoszone przez Zamawiajgcego w terminie zwigzania ofertg - wyptaty Zamawiajacemu petnej

kwoty wadium w okolicznosciach okreslonych w art. 46 ust. 4a i ust. 5 ustawy Pzp.

18.4 W przypadku wniesienia wadium w formach niepienieznych, oryginat dokumentu wadialnego

nalezy umiesci¢ w kopercie, bez wpinania/wszywania go do oferty. Zaleca sie dotgczenie do

oferty kopii dokumentu wadialnego, potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

W przypadku wnoszenia wadium w pienigdzu zaleca sie, aby kopia dokumentu potwierdzajacego

wniesienie wadium, byta dotaczona do oferty.

18.5 Brak wniesienia wadium lub wadium wniesione w jednej z form, o ktérych mowa w pkt

18.2.2 SIWZ, niezawierajace zobowigzan, o ktérych mowa w pkt 18.3 SIWZ, spowoduje

odrzucenie oferty na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 7b ustawy Pzp.
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21.

19. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajacy nie bedzie Zadat od Wykonawcy zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy.

20. ISTOTNE WARUNKI UMOWY

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

Istotne dla stron postanowienia zawarte zostaty w ,Projekcie umowy”
— Zalgcznik Nr 4 do SIWZ;

Do umowy w sprawach zaméwienn publicznych, zwanych dalej ,umowg’, stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1025 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz. U.z 2018 r. poz. 1986).

Zakres Swiadczenia Wykonawcy wynikajacy z umowy jest tozsamy z jego
zobowigzaniem zawartym w ofercie.

Umowa podlega uniewaznieniu w czesci wykraczajgcej poza okreslenie przedmiotu
zamdwienia zawartego w SIWZ, z uwzglednieniem art. 144 ustawy Pzp.

Zamawiajacy dopuszcza zmiany postanowien zawartej umowy.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy
w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach.

W przypadku, o ktorym mowa w pkt 20.6 Wykonawca moze Zzgda¢ wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

INFORMACJE O OBOWIAZKU OSOBISTEGO WYKONANIA PRZEZ WYKONAWCE
KLUCZOWYCH CZESCI ZAMOWIENIA / O PODWYKONAWCACH:

21.1.

21.2.

Zamawiajacy nie dokonuje zastrzezenia obowigzku osobistego wykonania przez
Wykonawce kluczowych czesci zamdwienia o ktérym mowa w art. 36 a ust.2 ustawy Pzp.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w ofercie wskazat cze$¢ zamowienia, ktorg
zamierza powierzy¢ podwykonawcy (Wykonawca wypetnia kol. B i C tabeli zawartg
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w pkt 14 formularza ofertowego). Brak powyzszej informacji oznacza¢ bedzie, ze cato$¢
zamdwienia zostanie zrealizowana przez Wykonawce.

22. INFORMACJE DODATKOWE

Zamawiajacy:
1) nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych;
2) nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych;
3) nie przewiduje:
- prowadzenia aukcji elektronicznej;
- udzielania zamowien uzupetniajacych;
- mozliwo$ci udzielenia zamowien, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 ustawy Pzp;
- rozliczenia w walutach obcych - rozliczenie miedzy Zamawiajagcym, a Wykonawcy
prowadzone bedzie w walucie PLN;
- zwrotu kosztdéw udziatu w postepowaniu;
- wymagan, o ktérych mowa w art. 29 ust.4 ustawy Pzp;
- zawarcia Umowy ramowe;.

23. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH WYKONAWCY
| INNYM OSOBOM W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

23.1. Kazdemu Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes
w uzyskaniu danego zamdwienia oraz poniost lub moze ponie$¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego przepisow ustawy Pzp przystugujg Srodki ochrony
prawnej przewidziane w dziale VI ustawy Pzp jak dla postepowan ponizej kwoty
okre$lonej w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy
Pzp.

23.2.  Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamoéwieniu oraz SIWZ przystugujg réwniez
organizacjom wpisanym na listg, o ktérej mowa w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp.

24. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQ”, informuje, ze:

= administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy adres:
ul. Kosciuszki 30-048 Katowice, tel: 32 757 33 60 fax: 32 757 33 62

= inspektorem ochrony danych osobowych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Katowicach jest
Pani Justyna Nowak, kontakt: iod@wup-katowice.pl, telefon (32) 757-33-06

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym  z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego PN/12/18 pn.
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zamknietego z zakresu ,,Walka ze stresem
i wypaleniem zawodowym” odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub
podmioty, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz
art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22017 r. poz. 15791 2018), dalej ,ustawa Pzp”;
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= Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;
= obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreSlonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym
z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;
= w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
= posiada Pani/Pan:
—na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
—na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
—na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
—prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;
= nie przystuguje Pani/Panu:
—w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
—na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zatwierdzam:

Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach
/ -/ Grzegorz Sikorski

Katowice, dnia 30 pazdziernika 2018 r.
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Rozdziat I

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

29



Fundusze Z . : ;
E Europejskie fj Slaskie. ‘ - Unia Europejska

Program Regionalny

1.

3.

Woeodek Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* o K

* 4%

Przedmiot zaméwienia obejmuje ustuge polegajacg na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,,Walka ze stresem i wypaleniem
zawodowym”, w ramach projektu pn.. ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy pracownikow WUP Katowice” realizowanego w ramach
Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajace;
pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Uczestnikami szkolenia bedg pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach -
tacznie okoto 100 0sdb, przy czym nie mniej niz 90 osob (9 edyciji, ktore zostang zrealizowane
w Katowicach, Czestochowie i Bielsku-Biatej, przy czym 2 edycje zostang zrealizowane
w Czestochowie, 2 edycje zostang zrealizowane w Bielsku-Biatej oraz min. 5 edycji zostanie
zrealizowanych w Katowicach). llo$¢ edycji w poszczegolnych miastach zostanie podana po
przeprowadzeniu rekrutacji wsrdd pracownikow Urzedu nie pozniej niz na 3 dni przed pierwszg
edycjg szkolenia. Mozliwa jest zmiana iloSci edycji kosztem lokalizacji w Czgstochowie oraz
Bielsku-Biatej, tylko i wylacznie na rzecz Katowic. Ostateczna liczba oséb biorgcych udziat
w edycji szkolenia zostanie podana nie pdzniej niz na trzy dni kalendarzowe przed planowanym
terminem danej edycji szkolenia.

Termin i miejsce realizacji: Szkolenie ma zosta¢ zrealizowane do 6 dni od momentu
podpisania umowy do dnia 21.12.2018 r., w dniach roboczych tj. od poniedziatku do pigtku za
wyjatkiem $wigt ustawowo wolnych od pracy. Dana edycja szkolenia powinna si¢ odbywac
w ciggu bezposrednio nastepujacych po sobie dni. W terminie do 3 dni po podpisaniu Umowy
Wykonawca  przedstawi do akceptacji Zamawiajgcego propozycie terminéw realizacji
poszczegdblnych edycji szkolen Dopuszcza sie mozliwo$¢ zmiany terminu szkolenia za zgodg
obu stron. Kazda edycja szkolenia obejmowac bedzie 15 godzin szkoleniowych (1 godzina
szkoleniowa = 45 min.) i zostanie zorganizowana na terenie miast: Katowice, Czestochowa oraz
Bielsko-Biata, w obiekcie konferencyjnym/szkoleniowym o standardzie odpowiadajacym
standardowi hotelu  trzygwiazdkowego lub poréwnywalnym; w lokalizacji dogodnej pod
wzgledem komunikacyjnym dla uczestnikéw korzystajacych ze Srodkéw transportu publicznego.
Lokalizacja sal powinna by¢ usytuowana w $rddmiesciach poszczegdinych miejscowosci
(Katowice, Czestochowa oraz Bielsko-Biata) w odlegtosci maksymalnie 3 km od siedziby WUP

oraz Filii WUP w tych miastach, t].
- dla Katowic - ul. Ko$ciuszki 30;
- dla Czestochowy - Al. Niepodlegtosci 20/22;

- dla Bielska-Biatej - ul. Piastowska 40.

30




4.

Przy ocenie czy sala szkoleniowa spetnia wymagania dotyczace maksymainej odlegtosci 3 km
od siedziby WUP w poszczegolnych miastach, wykorzystaC nalezy nastepujacg metode
liczenia odlegtosci: na stronie http://www.mapy.google.pl w pasku ,Wyszukaj w Mapach
Google” nalezy wpisac adres siedziby Urzedu w danym miescie”, nastepnie w pasku bocznym
nalezy wpisa¢ adres sali szkoleniowej. Nalezy zaznaczy¢ pozycje Pieszo i nacisngC przycisk
,WYZNACZ TRASE".

Hotel lub obiekt w ktorym bedzie odbywac sie¢ szkolenie, musi by¢ dostosowany do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wozku inwalidzkim. Cena szkolenia nie obejmuje
kosztéw noclegu oraz kosztéw dojazdu.

Szczegotowy program szkolenia ,,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym” powinien

zostaC przedstawiony jako jeden z elementow oferty. Powinien by¢ dostosowany do

uczestnikbw szkolenia (pracownikéw Urzedu) iobejmowa¢ migdzy innymi nastepujace

zagadnienia, bedace przedmiotem szczegolnego zainteresowania uczestnikow:
1) Czym jest stres w pracy i jak powstaje? Jego oznaki i podstawowe zatozenia.

2) Okreslenie charakteru w celu przeciwdziatania stresowi.

Wptyw stresu na funkcjonowanie organizmu cziowieka.

Stres w zyciu prywatnym a zawodowym.

Sposoby redukciji i zwalczania stresu: techniki radzenia sobie ze stresem, kontrola nad

emocjami, zdrowe podejécie do stresu w pracy, techniki relaksacyjne, ¢wiczenia

antystresowe.

6) Syndrom wypalenia zawodowego — czym jest wypalenie zawodowe w perspektywie
psychicznej, fizycznej i hormonalne;.

7) Czynniki sprzyjajace wypaleniu zawodowemu (w ramach samooceny, pracy w zespole,
pracy w Urzedzie).

8) Jak rozpozna¢ wypalenie zawodowe u siebie i pracownika? - objawy wypalenia
zawodowego.

9) Techniki radzenia sobie z wypaleniem zawodowym — motywacja zawodowa, system
wspierania pracownikdw, pozytywne nastawienie do pracy.

10) Metody zapobiegania powstawaniu stresu i wypalenia zawodowego - ¢wiczenia przy
pomocy roznych technik pozwalajgce m.in. na: kontrole emocjonalng i intelektualng
w warunkach stresowych, kontrole emocji wiasnych i partnera w kontaktach
stuzbowych, umiejetno$¢ wyciszenia sie, odreagowania napigcia, budowania
odporno$ci w pracy pod presjg czasu, wzmocnienie odpornoSci psychicznej i pewnosci
siebie.

a1 B~ W
—_ == —

Szkolenie powinno sktadaC sie z czeSci _merytorycznej oraz warsztatowe] (case study),
z uwzglednieniem form treningéw relaksacyjnych, éwiczen antystresowych, budowania
rdbwnowagi i zarzadzania emocjami w_celu wykorzystania potencjatu w zyciu zawodowym,
zgodnie z zakresem.
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5.Ramowy harmonogram szkolenia:

DZIEN |
08:30 - 10:00 Zajecia
10:00 - 10:10 Przerwa kawowa

10:10 - 11:40 | Zajecia

11:40 - 11:50 Przerwa kawowa

11:50 - 13:20 | Zajecia

13:20 - 13:45 Przerwa obiadowa

13:45 - 15:00 Zajecia

DZIEN II

08:45 - 10:20 | Zajecia

10:20 - 10:30 Przerwa kawowa

10:30 - 11:50 Zajecia

11:50 - 12:00 Przerwa kawowa

12:00 - 13:20 Zajecia

13:20 - 13:45 Przerwa obiadowa

13:45 - 15:00 | Zaiecia

6.Szczegotowy zakres realizacji ustugi:

Wykonawca powinien zapewni¢:

W kazdym dniu szkolenia obecno$¢ przynajmniej jednego przedstawiciela Wykonawcy
odpowiedzialnego za organizacje przez caty czas trwania szkolenia, niezaleznie od obecnosci
Wykfadowcy.

Dla kazdej edycji szkolenia sale szkoleniowa posiadajacq liczbe miejsc siedzacych przy
stotach, odpowiadajacg liczbie 0séb biorgcych udziat w szkoleniu, wyposazong w sprzet niezbedny
do przeprowadzenia szkolenia, w tym: laptop, rzutnik multimedialny, ekran, tablice typu flipchart
z kartkami i flamastrami oraz bezpfatny dostep do sieci WI-FI, nagto$nienie, odpowiednie o$wietlenie
w tym Swiatlo dzienne, ogrzewanie i klimatyzacje. Sala musi spetnia¢ wymogi BHP i p.poz.

Wyzywienie dla kazdego uczestnika szkolenia:

2 przerwy kawowe dziennie dla kazdego uczestnika:

o 1 przerwa sktadajaca sie z:

- kanapek réznorodnych na biatym oraz ciemnym pieczywie z dodatkami do wyboru np. sera,
szynki, past, z dodatkami $wiezych warzyw - po 4 kanapki na jedng osobe (min. 180g),

- wyrobdw cukierniczych réznorodnych: np. kruchych  i/lub biszkoptowych
ciasteczek,wafelkow, babeczek, rogalikéw z nadzieniem (co najmniej 4 rodzaje, nie mniej niz 40g
na osobe z kazdego rodzaju),

- napojéw:
= Swiezo parzonej kawy z ekspresu podawanej w warnikach lub ekspresie ci$nieniowym

(min. 0,25 l/os.),
= herbaty (min. 3 rodzaje herbat w torebkach — czarna, zielona, owocowa — min. 0,25 |/os),
goracej wody podawanej w warnikach,
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= sokow owocowych naturalnych 100% - 2 smaki (np. pomaranczowego, jabtkowego -
min. 0,33 l/0s.),
= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/os.),
- dodatkow: plastrow cytryny w ilosci odpowiadajacej liczbie herbat, cukru, mleka do kawy.

e 2 przerwa skfadajgca sie z:

- wyrobow cukierniczych roznorodnych: drobnych stodkich i stonych przekasek, np. kruchych
ilub biszkoptowych ciasteczek, wafelkdw, babeczek, rogalikow z nadzieniem (co najmniej
4 rodzaje, nie mniej niz 40g na osobe z kazdego rodzaju);

- ciast (min. 3 rodzaje po 1 szt/os. z kazdego rodzaju),

- napojow:
= Swiezo parzonej kawy z ekspresu podawanej w warnikach lub ekspresie ci$nieniowym

(min. 0,25 l/os.),
= herbaty (min. 3 rodzaje herbat w torebkach — czarna, zielona, owocowa — min. 0,25 l/os),
goracej wody podawanej w warnikach,
= sokow owocowych naturalnych 100% - 2 smaki (np. pomaraficzowego, jabtkowego -
min. 0,33 l/0s.),
= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/0s.),
- dodatkow: plastrow cytryny w ilosci odpowiadajacej liczbie herbat, cukru, mleka do kawy.

Bufet kawowy powinien by¢ dostepny dla uczestnikow szkolen przez caty czas trwania wyktadow oraz
na biezaco uzupetniany. Bufet kawowy powinien znajdowa¢ sie w sali konferencyjne;
lub w pomieszczeniu do niej przylegajacym.

przerwa obiadowa dziennie dla kazdego uczestnika, sktadajgca sie z:

zupy (min. 250 ml/os.),

dania gtownego:

=pierwszego dnia szkolenia danie miesne (150 g/os.) z dodatkiem ziemniakow z wody lub
opiekanych, frytek, klusek $laskich, kaszy lub ryzu (min. 2 rodzaje — min. 150 g/os.) i zestawu
safatek i surbwek (min. 2 rodzaje — min. 50 g/os.),

= drugiego dnia do wyboru ryba lub danie migsne (min. 150 g/os.) z dodatkiem ziemniakow z
wody lub opiekanych, frytek, klusek slaskich, kaszy lub ryzu (min. 2 rodzaje — min. 150 g/os.)
i zestawu satatek i suréwek (min. 2 rodzaje — min. 50 g/os.),

deseru,

napojow:

= sokéw owocowych, naturalnych 100% — 2 smaki (np. pomaraficzowy, jabtkowy - min. 0,33 l/0s.),

= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/0s.).

Positki bedg takie same dla wszystkich uczestnikow przy zastrzezeniu ewentualnej koniecznosci
podania positkow bezmigsnych (wegetarianskich, wegarskich), o ktorych wykonawca zostanie
poinformowany w przededniu realizacji ustugi.

Wszystkie sktadniki obiadu podawanego pierwszego dnia szkolenia powinny by¢ rézne
od sktadnikdéw obiadu podawanego w drugim dniu szkolenia. Obiad dla kazdego uczestnika powinien
byC podany na ciepto i moze by¢ dostarczony jako wyporcjowany lub porcjowanie moze odbywac sie w
chwili podawania obiadu.
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Obiady powinny by¢ podawane w odrebnym pomieszczeniu dostepnym lub wydzielonym wytgcznie dla
uczestnikdéw szkolenia w budynku, w ktérym odbywac sie bedzie szkolenie, na zastawie ceramicznej
z kompletem sztuécdw metalowych i serwetek, w formie umozliwiajacej spozywanie positku w pozycii
siedzace;.

Wykonawca zobowigzany jest do terminowego przygotowania i podania positkow, zgodnie z ramowym
harmonogramem szkolenia, zachowania zasad higieny i obowigzujacych przepiséw sanitarnych przy
przygotowaniu positkdw, przygotowania positkow z petnowarto$ciowych, Swiezych produktow
z waznymi terminami przydatnosci do spozycia.

W zakresie realizacji ustugi gastronomicznej Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia petnego
serwisu gastronomicznego zwigzanego z wyzywieniem, tzn. przygotowaniem, obstugg kelnerska,
nakryciem stotow, zapewnieniem zastawy (nie dopuszcza si¢ stosowania plastikowych lub papierowych
kubeczkdw, sztuccow, talerzy itp.) oraz innych naczyn niezbednych do serwowania zimnych i cieptych
positkéw (np. podgrzewacze, warniki, zaparzacze, termosy).

Osoby prowadzace szkolenie tj.. co najmniej trzech do$wiadczonych wykfadowcdw, praktykdw
i specjalistdw posiadajacych wyksztatcenie wyzsze psychologiczne oraz certyfikat coacha, z min. 3-letnim
doswiadczeniem w prowadzeniu zaje¢ grupowych, ktdrzy - kazdy z nich oddzielnie - przeprowadzili
co najmniej 80 godzin szkolen w okresie ostatnich 3 lat z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem
zawodowym, w tym réwniez przynajmniej jednego dla jednostek administracji publicznej. Wyktadowcy
poprowadzg poszczegolne edycje szkolen oddzielnie, wykorzystujgc przygotowane przez siebie
prezentacie, atakze udziela odpowiedzi na zadawane przez uczestnikow pytania i wyjasnig ich
watpliwosci. Przyjmuije sig, ze jedna godzina szkoleniowa obejmuje 45 min.

Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z harmonogramem szkolenia uwzgledniajacym zakres
merytoryczny i zagadnienia dopasowane do potrzeb uczestnikdéw szkolenia.

Materialy szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia oraz egzemplarz dla celéw
archiwizacyjnych (teczka, notes, dtugopis, zakreslacz, prezentacja szkolenia w wersji papierowej oraz
elektronicznej w formie e-maila wystanego na skrzynki pocztowe uczestnikdw szkolenia, badz linku z
ktérego mozna pobra¢ materiaty - nie p6zniej niz w pierwszym dniu danej edycji szkolenia). Dla kazdego
uczestnika szkolenia publikacja ksigzkowa z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym.

Wydanie imiennych certyfikatow / zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu, zgodnie
z listg obecnosci.

Zabezpieczenie minimum 3 bezptatnych miejsc parkingowych dla uczestnikow szkolenia
(w przypadku parkingu hotelowego).

Odpowiednie oznakowania na materiatach szkoleniowych (prezentacji w formie papierowej
i elektronicznej) i certyfikatach /| zaswiadczeniach zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy
i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji, w szczegoInosci
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Odpowiednie oznakowania sal, w ktorych bedg przeprowadzone zajecia zgodnie z Podrecznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informaciji i promocii,
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w szczegolnosci dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020.

Po zawarciu umowy Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu (a Zamawiajacy zaakceptuje lub wniesie
uwagi do propozycji w terminie do 2 dni roboczych):

1)propozycje materiatow szkoleniowych (w terminie 2 dni od daty zawarcia umowy),
2)propozycje menu (w terminie 2 dni przed pierwsza edycjg szkolenia),
3)wzor certyfikatu / zaswiadczenia (w terminie 2 dni przed pierwszg edycjq szkolenia).

Wszystkie materiaty, tj. harmonogram, program szkolenia, certyfikaty / zaswiadczenia i materiaty
szkoleniowe zwigzane ze szkoleniem powinny zosta¢ oznaczone kolorowymi logotypami przestanymi
przez Zamawiajacego (dopuszcza sie umieszczenie logotypdéw tylko na pierwszej stronie danego
dokumentu).

Ptatnos¢ za ustuge nastapi po zorganizowaniu i przeprowadzeniu kazdej edycji szkolenia, przy
czym koszt bedzie uzalezniony od rzeczywistej liczby uczestnikow, zgtoszonych na 3 dni
kalendarzowe przed terminem poszczegdlnej edycji szkolenia. Zaptata za wykonanga ustuge
nastapi w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wy stawionej
faktury VAT.

Szkolenie finansowane jest w catosci ze srodkéw publicznych, w zwiazku z czym jest zwolnione
z podatku VAT (cena netto = cena brutto).

Szkolenie organizowane jest przez WUP w Katowicach w ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz
eliminowania zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy pracownikow WUP Katowice”
realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji
leczniczej utatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Wykonawca, ktory zlecaé bedzie wykonanie czesci zaméwienia Podwykonawcom na podstawie
umowy w formie pisemnej o charakterze odptatnym (art. 2 ust. 9a ustawy Pzp) zobowigzany jest
do wykazania tego w pkt 16 Formularza ofertowego stanowiacego zatacznik do niniejszej SIWZ
dotyczacego Podwykonawcy.

Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach
/ -/ Grzegorz Sikorski

Katowice, dnia 30 pazdziernika 2018 r.
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Rozdziat I
Formularz ofertowy
| inne wzory dokumentow dla
Wykonawcow

— zatgcznik Nr 1 - formularz ofertowy

— zatgcznik Nr 2 - o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

— zatgcznik Nr 3 - o$wiadczenie 0 spefnianiu  warunkow  udziatu
w postepowaniu

— zatgcznik Nr 4 - projekt umowy

— zatgcznik Nr 5 - o$wiadczenie Wykonawcy wynikajgce z art. 24 ust. 11

do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Pzp
w sprawie przynaleznosci do grupy kapitatowej

- zatgcznik Nr 6 - Wykaz wykonanych ustug wraz z dowodami
nalezytego ich wykonania

- zatgcznik Nr 7 - Wwykaz 0s0b uczestniczacych w  realizacji
zamowienia

— zatgcznik Nr 8 - Wwykaz dodatkowego doswiadczenia wyktadowcow
wskazanych  przez  Wykonawce do  realizacji
zamowienia
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Program Regionalny Wojewsdzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny -
ZAtACZNIK NR 1
PN/12/18
FORMULARZ OFERTOWY

POSTEPOWANIA PROWADZONEGO W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
V=Yl LAY (o] = o
TS et
NFREIBTONUE ...ttt ettt
N FBKSUL et

E —malil (A0 KONEAKIU): ©.vvveeeeccee e

Wykonawca jest matym/$rednim przedsiebiorca; TAK / NIE (skreslié niewtasciwe)
Wykonawca pochodzi z innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej: TAK/ NIE (skreslié niewtasciwe)
Skrot literowy nazwy panstwa: .............ccceveeeee
Wykonawca pochodzi z innego panstwa nie bedacego cztonkiem Unii Europejskiej: ~ TAK/ NIE (skresi¢ niewtasciwe)
Skrot literowy nazwy panstwa: ...........ccccvveeenn.
Ubiegajac sie 0 udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach na zorganizowanie i przeprowadzenie 9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu
»,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”, w ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz eliminowania
zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy pracownikow WUP Katowice” realizowanego w ramach Dziatania

8.3 Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu
i powr6t do pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020

! Nalezy poda¢ dane dla wszystkich cztonkéw konsorcjum oraz petnomocnika (jezeli dotyczy)
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Sktadamy niniejszg oferte na wykonanie zamdwienia i:
1.08wiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z wymogami Zamawiajacego, dotyczacymi przedmiotu zamowienia,

zamieszczonymi w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia wraz z zatgcznikami i nie wnosimy do nich
zadnych zastrzezen.

2. Sktadamy oferte i oSwiadczamly, Ze:

Przedmiot zaméwienia opisany w postepowaniu prowadzonym pod Nr PN/12/18 oferujemy wykonac za cene:

-brutto ... zZtotych (stownie: ........
.................................................................................................................................. zfotych..../100),
Lp. Nazwa ustugi Cena brutto llos¢ Cena zaméwienia brutto(warto$¢
Za osobe 0s6b z kolumny 3 x ilo§é
z kolumny 4)
1 2 3 4 5

Szkolenie zamkniete z zakresu ,,Walka
1. | ze stresem i wypaleniem

” 100 osob
zawodowym”.

UWAGI: Opis sposobu obliczenia ceny Zamawiajacy wskazat w pkt 11.3 Rozdziatu | SIWZ

3. Dodatkowy staz pracy Wykladowcey 1 (ilos¢ lat pracy przy prowadzeniu szkolen musi wynikaé¢ z ,\Wykazu
oso6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia” - Zatgcznik nr 8)

3 lata wymagane + ...... lat pracy

4. Dodatkowy staz pracy Wyktadowey 2 (ilo$¢ lat pracy przy prowadzeniu szkolen musi wynika¢ z ,Wykazu
0s6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia” - Zatacznik nr 8)

3 latawymagane + ...... lat pracy

5. Dodatkowy staz pracy Wyktadowcey 3 (ilo¢ lat pracy przy prowadzeniu szkoler musi wynika¢ z ,Wykazu
0s6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia” - Zatgcznik nr 8)

3 lata wymagane + ...... lat pracy

6. Dodatkowe godziny przeprowadzonych szkoler/warsztatéw/kursow Wyktadowcey 1 (iloS¢ przeprowadzonych
godzin musi wynika¢ z ,Wykazu oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia” - Zatgcznik
nr 8)

80 godzin (wymagane) + ..............eueu godzin.
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7. Dodatkowe godziny przeprowadzonych szkoleh/warsztatow/kursow Wyktadowcey 2 (ilos¢ przeprowadzonych
godzin musi wynika¢ z ,Wykazu oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia” - Zatacznik
nr8)

80 godzin (wymagane) + ..............cuue godzin.

8. Dodatkowe godziny przeprowadzonych szkolen/warsztatow/kursow wyktadowcey 3 (ilos¢ przeprowadzonych
godzin musi wynika¢ z ,Wykazu oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia” - Zatacznik
nr8)

80 godzin (wymagane) + ..............cuue godzin.

9. Oswiadczamy, ze wyceniliSmy wszystkie elementy niezbedne do prawidlowego wykonania zaméwienia
i deklarujemy wykonanie zadania objetego zamoéwieniem w terminach okre$lonych w SIWZ wraz
z zatgcznikami.

10. Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejsza ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu
sktadania ofert.

11. O$wiadczamy, ze zrealizujemy zamdwienie zgodnie ze Specyfikacjq Istotnych Warunkéw Zamowienia,
Szczegbtowym opisem przedmiotu zamowienia i projektem umowy.

12. Oswiadczamy, ze uzyskaliSmy wszelkie informacje niezbedne do prawidtowego przygotowania i ztozenia
niniejszej oferty.

13. Oswiadczamy, ze w razie wybrania naszej oferty jako najkorzystniejszej zobowigzujemy sie do podpisania
umowy na warunkach okreslonych w projekcie umowy, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

14. O$wiadczamy, ze wypetniliSmy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO) wobec 0s6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie
0 udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

15. Zatgcznikami do niniejszej oferty sa: (prosze wymieni¢ wszystkie dokumenty przedktadane wraz z ofertg)

1) Formularz ofertowy
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16. Oswiadczamly, ze zamierzamy powierzy¢ realizacje nastepujacych czesci zaméwienia podwykonawcom

Lp. | Cze$ci zaméwienia, ktorych

wykonanie Wykonawca

Nazwa podwykonawcow, ktorzy
wykonywac bedq okreslonqg w

Nazwy podwykonawcow, na ktérych
zasoby Wykonawca powofuje sie na
zasadach okre$lonych w art. 25a ust. 3

zamierza powierzy¢ kolumnie B cze$¢ zaméwienia '
podwykonawcy (pk_t 6..6 Siwz), W celu wykazama
spetniania warunkow, o ktérych mowa
w pkt 6.2.3 SIWZ
B c D

A
1.
2.
3

* Kolumne D wypetnia sie w przypadku gdy czes¢ zamowienia wyszczegdlniong w kolumnie B bedzie wykonywat
podwykonawca, na ktorego zasoby Wykonawca powotuje sie na zasadach okreslonych w art. 25a ust. 3.

Warto§¢ lub _procentowa cze$¢ zamoéwienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub
POAWYKONAWCOM:  .eeveevssssercssvassrccssssnne s ssssses s
17.Oswiadczamy, Ze wnieSliSmy wadium w wysokoSci ................ w formie

18. Oswiadczamy, ze posiadamy Certyfikat JakoSci.

Migjscowos¢, data

* niepotrzebne skre$lic

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
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Furopeskie 4 Slaskie Ly Unia Europejska | :*"";
; / ® Wojewedzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny Mok
Program Regionalny W Kaowcach
Zalacznik Nr 2
PN/12/18
OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Sktadane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien Publicznych,
DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

1.0SWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY

2.0SWIADCZENIE DOTYCZACE PODMIOTU, NA KTOREGO ZASOBY POWOLUJE SIE WYKONAWCA

3. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY NIEBEDACEGO PODMIOTEM, NA KTOREGO
ZASOBY POWOLUJE SIE WYKONAWCA

4. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI

Dane dotyczace Wykonawcy/Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia

Inazwa Wykonawcy ubiegajacego si¢ o udzielenie zamoéwienia/

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie 9 edycji
dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”, w ramach
projektu pn.: ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy pracownikow
WUP Katowice” realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji
leczniczej utatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020

prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, o$wiadczam, co nastepuje:

1. OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY

Os$wiadczam ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 12-23 oraz art. 24 ust
5 ustawy Pzp.

Os$wiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie art.
............... ustawy Pzp (poda¢ majaca zastosoowanie ustawe wykluczenia sposréd wymieniaonych w art. 24.
Ust 1. Pkt. 13-14, 16-20 lub art. 24. Ust 5 ustawy Pzp). Jednocze$nie oSwiadczam, ze w zwigzku z ww.
okolicznoscig, na podstawie art. 24 ust 8 wustawy Pzp podjglem nastepujgce  Srodki
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2. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODMIOTU, NA KTOREGO ZASOBY POWOLUJE SIE WYKONAWCA:

O$wiadczam, ze w stosunku do nastepujacegolych  podmiotu/tdw, na ktorego/ych  zasoby
powotuje sie W NiNigjSZym POSLEPOWANIU, £].: ......uverirriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinr e (poda¢ peing
nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG) nie zachodzg podstawy

wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia.

3.0SWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY NIEBEDACEGO PODMIOTEM, NA KTOREGO
ZASOBY POWOLUJE SIE WYKONAWCA (jezeli dotyczy):
O$wiadczam, ze w stosunku do nastepujacego/ych podmiotu/téw, bedacegolych podwykonawca/ami:

........................................................................................................ (podac petng nazwe/firme, adres,
a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG), nie zachodzg podstawy wykluczenia

z postepowania o udzielenie zaméwienia.

4. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJ!:
Oswiadczam, ze wszystkie informacie podane w powyzszych os$wiadczeniach sa aktualne

i zgodne z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng Swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia

zamawiajacego w btad przy przedstawianiu informacji.

Migjsce i data.......ccccoeriiiiiiiceiir s

[upetnomocniony przedstawiciel Wykonawcy zgodnie z aktem rejestrowym
lub upowazniony Petnomocnik/
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Zafacznik Nr 3
PN/12/18

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
Sktadane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwieri Publicznych,
DOTYCZACE SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. INFORMACJA DOTYCZACA WYKONAWCY )
2. INFORMACJA W ZWIAZKU Z PODLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTOW
3. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI

Dane dotyczace Wykonawcy/Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia

Inazwa Wykonawcy ubiegajacego sig o udzielenie zamoéwienia/

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie 9 edycji
dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”, w ramach
projektu pn.: ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy pracownikow
WUP Katowice” realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacii
leczniczej utatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020

prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, o$wiadczam, co nastepuje:

1. INFORMACJA DOTYCZACA WYKONAWCY

Oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajacego w SIWZ w pkt. 6.2.3
dotyczace posiadanej zdolnosci technicznej lub zawodowej.

2. INFORMACJA W ZWIAZKU Z PODLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTOW

Os$wiadczam, ze w celu spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, okre$lonych przez Zamawiajgcego
dotyczacych posiadanej zdolnosci technicznej lub zawodowej, polegam na zasobach nastepujacego/ych
podmiotu/éw:
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W nastepujacym zakresie:

(wskaza¢ podmiot i okresli¢ odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu).

3. OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, Ze wszystkie informacje podane w powyzszych oSwiadczeniach sg aktualne
i zgodne z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng Swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia

zamawiajacego w btad przy przedstawianiu informacji.

Migjsce i data.......ccccoeriiiiiiiceiir s

[upetnomocniony przedstawiciel Wykonawcy zgodnie z aktem rejestrowym
lub upowazniony Petnomocnik/
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Zatacznik Nr 4
PN/12/18
Projekt umowy
UMOWA Nr 12018
Zawarta W dniu ....coeeveeeeereeenieeeeeeese s 2018 r. w Katowicach, przy ulicy Ko$ciuszki 30

pomiedzy:

Wojewodztwem Slaskim,
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach
z siedziba przy ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

NIP Wojewddztwa Slaskiego 954-277-00-64

reprezentowanym przez.

Dyrektora lub osobe upowazniong

zwanym dalej ,,ZAMAWIAJACYM”

zwang dalej ,WYKONAWCA”

§1
1. Umowa zawarta zostaje po przeprowadzeniu postepowania nr PN/12/18 o udzielenie zaméwienia
publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwien publicznych (t.,j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986).
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2. Dokumentacja prowadzona jest w Wydziale Pomocy Prawnej i Zaméwien Publicznych WUP pod nr
PN/12/18 i facznie z niniejszg umowg stanowi cato$¢ postepowania.

§2

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajaca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu 9 edycji
dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym” w
ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu
pracy pracownikow WUP Katowice” realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do
profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do
pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
zgodnie z ofertg ztozong w postepowaniu Nr PN/12/18.

§3

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zaméwienia zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia
stanowigcym zatacznik Nr 1 do niniejszej umowy.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia co najmniej 3 wyktadowcdw, ktdrzy przeprowadzg
9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,Walka ze stresem i wypaleniem
zawodowym” Szkolenia przeprowadzg nastepujace osoby:

3. Miejsca realizacji ustugi:
Nazwa, adres obiektu szkoleniowego/hotelu*** w Katowicach:

4. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych uczestnikdw projektu zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych ,RODO”).

§4

Zamdwienie nalezy zrealizowac w terminie od dnia podpisania umowy do 21 grudnia 2018 r.

1. Catkowita warto$¢ zamdwienia brutto wynosi ................. zt brutto (stownie: ..........ccooen . 1100),
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Koszt ustugi przypadajacy na 1 osobe wynosi .......... brutto.

Ptatnos¢ za ustuge nastapi po zorganizowaniu i przeprowadzeniu kazdej edycji szkolenia, przy
czym Kkoszt bedzie uzalezniony od rzeczywistej liczby uczestnikow, z zastrzezeniem, ze
uczestnikow bedzie nie mniej niz 90 osdb.

Podstawa zaptaty bedzie przekazanie faktury wraz z protokotem zdawczo-odbiorczym podpisanym przez
Zamawiajgcego i Wykonawce.

Zaptata dokonana bedzie przelewem na rachunek bankowy podany przez Wykonawce, w terminie
30 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawione;j faktury.

W przypadku ztoZenia faktury zawierajgcej btedy, termin o ktérym mowa w ust. 4 liczony bedzie od
dnia ztozenia faktury korygujace;.

§6
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zapfaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysoko$ci 20 % wartosci brutto zamdwienia, o ktdrej mowa
w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

a) za opoznienie w wykonaniu przedmiotu umowy, w wysoko$ci 0,4% wartoSci brutto zamdwienia,
o ktérym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdy dzieri opdznienia;

b) za opdznienie w usunieciu wad w wysokosci 0,4% wartosci brutto zamdwienia, o ktdrym mowa
w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, za kazdy dzien opdznienia liczony od ostatniego dnia
wyznaczonego na usuniecie wad;

. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajacego od umowy z powodu okoliczno$ci, za ktore

odpowiada Wykonawca, zaptaci on Zamawiajacemu kare umowng w wysoko$ci 20% warto$ci brutto
zamowienia, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

. W przypadku niedotrzymania terminu ptatnosci faktury przez Zamawiajacego zaptaci on Wykonawcy

odsetki ustawowe za opdznienie liczone od wartosci faktury.

. Zamawiajacemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach

ogbinych, w przypadku gdy szkoda przewyzsza warto$¢ zastrzezonych kar umownych.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potracenia na podstawie art. 498 i dalszych Kodeksu

Cywilnego z wartosci brutto zamdwienia wszelkich mozliwych nalezno$ci z tytutu kar umownych
i innych odszkodowan, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do ich zapfaty.

§7
(iezeli dotyczy)

. Za dziatania lub zaniechania podmiotéw, ktérym Wykonawca powierzyt wykonanie czesci

zamowienia, Wykonawca odpowiada jak za wtasne.

W trakcie realizacji umowy, Wykonawca moze dokona¢ zmiany podwykonawcy, badz
z podwykonawcy zrezygnowac (jezeli dotyczy).

Jezeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca
powotywat sie na zasadach okre$lonych w art. 22a ust. 1, 2 ustawy Pzp, Wykonawca zobowigzany
jest wykaza¢ Zamawiajgcemu, iz proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie
spetnia te warunki w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie postepowania
0 udzielenie zamdwienia (jezeli dotyczy). Wymieniona zmiana wymaga akceptacji Zamawiajacego.

. Zmiana podwykonawcy zaaprobowana w formie pisemnej przez Zamawiajgcego nie stanowi

zmiany tresci umowy.
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5. W przypadku naruszenia postanowien ust. 3 Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem
natychmiastowym.

§8
W przypadku niedotrzymania terminu realizacji zamowienia — Zamawiajagcy moze w terminie 7 dni
odstgpi¢ od umowy bez dodatkowego wezwania Wykonawcy do spetnienia $wiadczenia.

§9
1. Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia zmiany do niniejszej umowy w zakresie:

1) wyktadowcy wskazanego do prowadzenia szkolenia;

Warunki zmiany: zmiane takg dopuszcza sie w sytuacji, gdy okaze si¢ ona konieczna ze wzgledu
na $mier¢ lub chorobe wyktadowcy badZ innej okolicznosci dot. wyktadowcy (uzasadnione przez
Wykonawce) wskazanego w ofercie do prowadzenia zaje¢. Warunkiem dokonania takiej zmiany
jest poinformowanie Zamawiajacego przez Wykonawce o koniecznosci zmiany wyktadowcy wraz
z podaniem przyczyn oraz przekazanie Zamawiajgcemu do jego akceptacji danych osobowych
wraz z dokumentami potwierdzajacymi kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe wyktadowcy
w zastepstwie.
3. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 2 nastapi w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§10
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie wiasciwe przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z p6zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.1986).

§11
Spory mogace wynikng¢ na tle niniejszej umowy rozstrzygat bedzie sad wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

§12
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, t. dwa egzemplarze dla
Zamawiajgcego oraz jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

48



Fundusze z . h ; A e

Europejskie jj Slaskie. Unia Europejska | :* ™
. Wojewdzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny Mok

Program Regionalny w Katowicach *

Zatgcznik nr 1 do umowy

Szczegotowy Opis Przedmiotu Zaméwienia

7.Przedmiot zaméwienia obejmuje ustuge polegajacq na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego z zakresu ,,Walka ze stresem i wypaleniem
zawodowym”, w ramach projektu pn.. ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy pracownikow WUP Katowice” realizowanego w ramach
Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajace;
pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

8. Uczestnikami szkolenia bedg pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach -
tacznie okoto 100 osdb, przy czym nie mniej niz 90 osob (9 edycji, ktdre zostang zrealizowane
w Katowicach, Czestochowie i Bielsku-Biatej, przy czym 2 edycje zostang zrealizowane w
Czestochowie, 2 edycje zostang zrealizowane w Bielsku-Biatej oraz min. 5 edycji zostanie
zrealizowanych w Katowicach). llo$¢ edycji w poszczegolnych miastach zostanie podana po
przeprowadzeniu rekrutacji wsrdd pracownikow Urzedu nie pozniej niz na 3 dni przed pierwszg
edycjq szkolenia. Mozliwa jest zmiana ilosci edycji kosztem lokalizacji w Czestochowie oraz
Bielsku-Biatej, tylko i wylacznie na rzecz Katowic. Ostateczna liczba oséb biorgcych udziat
w edycji szkolenia zostanie podana nie pdzniej niz na trzy dni kalendarzowe przed planowanym
terminem danej edycji szkolenia.

9. Termin i miejsce realizacji: Szkolenie ma zosta¢ zrealizowane do 6 dni od momentu
podpisania umowy do dnia 21.12.2018 r., w dniach roboczych tj. od poniedziatku do pigtku za
wyjatkiem swigt ustawowo wolnych od pracy. Dana edycja szkolenia powinna sie odbywac
w ciggu bezposrednio nastepujacych po sobie dni. W terminie do 3 dni po podpisaniu Umowy
Wykonawca  przedstawi do akceptacji Zamawiajacego propozycje terminéw realizacii
poszczegoinych edycji szkolen Dopuszcza sie mozliwo$¢ zmiany terminu szkolenia za zgodg
obu stron. Kazda edycja szkolenia obejmowac bedzie 15 godzin szkoleniowych (1 godzina
szkoleniowa = 45 min.) i zostanie zorganizowana na terenie miast: Katowice, Czestochowa oraz
Bielsko-Biata, w obiekcie konferencyjnym/szkoleniowym o standardzie odpowiadajacym
standardowi hotelu  trzygwiazdkowego lub poréwnywalnym; w lokalizacji dogodnej pod
wzgledem komunikacyjnym dla uczestnikow korzystajacych ze $rodkow transportu publicznego.
Lokalizacja sal powinna byC usytuowana w $rédmiesciach poszczegolnych miejscowosci

(Katowice, Czestochowa oraz Bielsko-Biata) w odlegto$ci maksymalnie 3 km od siedziby WUP
oraz Filii WUP w tych miastach, {;.

- dla Katowic - ul. Kosciuszki 30;
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10.

- dla Czestochowy - Al. Niepodlegtosci 20/22;
- dla Bielska-Biatej - ul. Piastowska 40.

Przy ocenie czy sala szkoleniowa spetnia wymagania dotyczace maksymalnej odlegtosci 3 km
od siedziby WUP w poszczegdinych miastach, wykorzysta¢ nalezy nastepujacq metode
liczenia odlegtosci: na stronie http://www.mapy.google.pl w pasku ,Wyszukaj w Mapach
Google” nalezy wpisac adres siedziby Urzedu w danym miescie”, nastepnie w pasku bocznym
nalezy wpisa¢ adres sali szkoleniowej. Nalezy zaznaczy¢ pozycje Pieszo i nacisng¢ przycisk
,WYZNACZ TRASE’.

Hotel lub obiekt w ktorym bedzie odbywac sie szkolenie, musi by¢ dostosowany do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wozku inwalidzkim. Cena szkolenia nie obejmuje
kosztdw noclegu oraz kosztéw dojazdu.

Szczegobtowy program szkolenia ,,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym” powinien
zostaC przedstawiony jako jeden z elementow oferty. Powinien by¢ dostosowany do
uczestnikbw szkolenia (pracownikéw Urzedu) iobejmowaé miedzy innymi nastepujace
zagadnienia, bedace przedmiotem szczegolnego zainteresowania uczestnikow:

11) Czym jest stres w pracy i jak powstaje? Jego oznaki i podstawowe zatozenia.

12) Okreslenie charakteru w celu przeciwdziatania stresowi.

13) Wptyw stresu na funkcjonowanie organizmu cztowieka.

14) Stres w zyciu prywatnym a zawodowym.

15) Sposoby redukcji i zwalczania stresu: techniki radzenia sobie ze stresem, kontrola nad
emocjami, zdrowe podejécie do stresu w pracy, techniki relaksacyjne, ¢wiczenia
antystresowe.

16) Syndrom wypalenia zawodowego — czym jest wypalenie zawodowe w perspektywie
psychicznej, fizycznej i hormonalne;.

17) Czynniki sprzyjajace wypaleniu zawodowemu (w ramach samooceny, pracy w zespole,
pracy w Urzedzie).

18) Jak rozpozna¢ wypalenie zawodowe u siebie i pracownika? - objawy wypalenia
zawodowego.

19) Techniki radzenia sobie z wypaleniem zawodowym — motywacja zawodowa, system
wspierania pracownikow, pozytywne nastawienie do pracy.

20) Metody zapobiegania powstawaniu stresu i wypalenia zawodowego - ¢wiczenia przy
pomocy réznych technik pozwalajgce m.in. na: kontrole emocjonalng i intelektualng
w warunkach stresowych, kontrole emocji wiasnych i partnera w kontaktach
stuzbowych, umiejetno$¢ wyciszenia sie, odreagowania napiecia, budowania
odporno$ci w pracy pod presjg czasu, wzmocnienie odporno$ci psychicznej i pewnosci
siebie.

~—_— — — ~—

Szkolenie powinno sktadaC sie z czeSci merytorycznej oraz warsztatowej (case study),
z uwzglednieniem form treningdw relaksacyjnych, ¢wiczen antystresowych, budowania
robwnowagi i zarzadzania emocjami w_celu wykorzystania potencjatu w_zyciu zawodowym,
zgodnie z zakresem.
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11.Ramowy harmonogram szkolenia:

DZIEN |
08:30 - 10:00 Zajecia
10:00 - 10:10 Przerwa kawowa
10:10 - 11:40 Zajecia
11:40 - 11:50 Przerwa kawowa
11:50 - 13:20 Zajecia
13:20 - 13:45 Przerwa obiadowa
13:45 - 15:00 Zaijecia

DZIEN Il
08:45 - 10:20 Zajecia
10:20 - 10:30 Przerwa kawowa
10:30 - 11:50 Zajecia
11:50 - 12:00 Przerwa kawowa
12:00 - 13:20 Zaijecia
13:20 - 13:45 Przerwa obiadowa
13:45 - 15:00 Zajecia

12.Szczegotowy zakres realizacji ustugi:

Wykonawca powinien zapewnic:

W kazdym dniu szkolenia obecno$¢ przynajmniej
odpowiedzialnego za organizacje przez caty czas trwania szkolenia, niezaleznie od obecnosci

Wyktadowcy.

jednego przedstawiciela Wykonawcy

Dla kazdej edycji szkolenia sale szkoleniowa posiadajacq liczbe miejsc siedzacych przy
stotach, odpowiadajacg liczbie 0séb biorgcych udziat w szkoleniu, wyposazong w sprzet niezbedny
do przeprowadzenia szkolenia, w tym: laptop, rzutnik multimedialny, ekran, tablice typu flipchart
z kartkami i flamastrami oraz bezpfatny dostep do sieci WI-FI, nagto$nienie, odpowiednie o$wietlenie
w tym $wiato dzienne, ogrzewanie i klimatyzacje. Sala musi spetnia¢ wymogi BHP i p.poz.

Wyzywienie dla kazdego uczestnika szkolenia:

2 przerwy kawowe dziennie dla kazdego uczestnika:

o 1 przerwa sktadajaca sie z:

- kanapek r6znorodnych na biatym oraz ciemnym pieczywie z dodatkami do wyboru np. sera,
szynki, past, z dodatkami Swiezych warzyw - po 4 kanapki na jedng osobe (min. 180g),

- wyrobow cukierniczych réznorodnych:

np.

kruchych

ilub  biszkoptowych

ciasteczek,wafelkdw, babeczek, rogalikdw z nadzieniem (co najmniej 4 rodzaje, nie mniej niz 40g

na osobe z kazdego rodzaju),
- napojéw:
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= Swiezo parzonej kawy z ekspresu podawanej w warnikach lub ekspresie cisnieniowym
(min. 0,25 l/os.),

= herbaty (min. 3 rodzaje herbat w torebkach — czarna, zielona, owocowa — min. 0,25 l/os),
goracej wody podawanej w warnikach,

= sokow owocowych naturalnych 100% - 2 smaki (np. pomaranczowego, jabtkowego -
min. 0,33 l/0s.),

= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/0s.),

- dodatkow: plastrow cytryny w ilosci odpowiadajacej liczbie herbat, cukru, mleka do kawy.

e 2 przerwa skfadajgca sie z:

- wyrobow cukierniczych réznorodnych: drobnych stodkich i stonych przekasek, np. kruchych
i/lub biszkoptowych ciasteczek, wafelkdw, babeczek, rogalikow z nadzieniem (co najmniej
4 rodzaje, nie mniej niz 40g na osobe z kazdego rodzaju);

- ciast (min. 3 rodzaje po 1 szt/os. z kazdego rodzaju),

- napojow:
= Swiezo parzonej kawy z ekspresu podawanej w warnikach lub ekspresie cisnieniowym

(min. 0,25 l/os.),
= herbaty (min. 3 rodzaje herbat w torebkach — czarna, zielona, owocowa — min. 0,25 l/os),
goracej wody podawanej w warnikach,
= sokéw owocowych naturainych 100% - 2 smaki (np. pomararnczowego, jabtkowego -
min. 0,33 l/os.),
= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/os.),
- dodatkéw: plastrow cytryny w ilosci odpowiadajacej liczbie herbat, cukru, mleka do kawy.

Bufet kawowy powinien by¢ dostepny dla uczestnikow szkolen przez caty czas trwania wyktadow oraz
na biezaco uzupetniany. Bufet kawowy powinien znajdowa¢ sie w sali konferencyjne;
lub w pomieszczeniu do niej przylegajacym.

przerwa obiadowa dziennie dla kazdego uczestnika, sktadajaca sie z:

zupy (min. 250 ml/os.),

dania gtownego:

=pierwszego dnia szkolenia danie migsne (150 g/os.) z dodatkiem ziemniakow z wody lub
opiekanych, frytek, klusek $laskich, kaszy lub ryzu (min. 2 rodzaje — min. 150 g/os.) i zestawu
satatek i surowek (min. 2 rodzaje — min. 50 g/os.),

= drugiego dnia do wyboru ryba lub danie migsne (min. 150 g/os.) z dodatkiem ziemniakow z
wody lub opiekanych, frytek, klusek slaskich, kaszy lub ryzu (min. 2 rodzaje — min. 150 g/os.)
i zestawu satatek i suréwek (min. 2 rodzaje — min. 50 g/os.),

deseru,

napojow:

= sokow owocowych, naturalnych 100% — 2 smaki (np. pomararficzowy, jabtkowy - min. 0,33 l/0s.),

= wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (min. 0,33 l/0s.).

Positki bedg takie same dla wszystkich uczestnikow przy zastrzezeniu ewentualnej koniecznoSci
podania positkéw bezmigsnych (wegetarianskich, weganskich), o ktérych wykonawca zostanie
poinformowany w przededniu realizacji ustugi.
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Wszystkie sktadniki obiadu podawanego pierwszego dnia szkolenia powinny by¢ rozne
od sktadnikow obiadu podawanego w drugim dniu szkolenia. Obiad dla kazdego uczestnika powinien
by¢ podany na ciepto i moze by¢ dostarczony jako wyporcjowany lub porcjowanie moze odbywac sie w
chwili podawania obiadu.

Obiady powinny by¢ podawane w odrebnym pomieszczeniu dostepnym lub wydzielonym wytacznie dla
uczestnikow szkolenia w budynku, w ktérym odbywac sie bedzie szkolenie, na zastawie ceramicznej
z kompletem sztuccow metalowych i serwetek, w formie umozliwiajacej spozywanie positku w pozyciji
siedzace).

Wykonawca zobowigzany jest do terminowego przygotowania i podania positkow, zgodnie z ramowym
harmonogramem szkolenia, zachowania zasad higieny i obowigzujacych przepiséw sanitarnych przy
przygotowaniu positkdw, przygotowania positkdbw z petnowarto$ciowych, Swiezych produktow
z waznymi terminami przydatnosci do spozycia.

W zakresie realizacji ustugi gastronomicznej Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia petnego
serwisu gastronomicznego zwigzanego z wyzywieniem, tzn. przygotowaniem, obstugg kelnerska,
nakryciem stotow, zapewnieniem zastawy (nie dopuszcza si¢ stosowania plastikowych lub papierowych
kubeczkéw, sztuécow, talerzy itp.) oraz innych naczyn niezbednych do serwowania zimnych i cieptych
positkow (np. podgrzewacze, warniki, zaparzacze, termosy).

Osoby prowadzace szkolenie tj.. co najmniej trzech do$wiadczonych wykfadowcdw, praktykdw
i specjalistdw posiadajacych wyksztatcenie wyzsze psychologiczne oraz certyfikat coacha, z min 3-letnim
doswiadczeniem w prowadzeniu zaje¢ grupowych, ktdrzy - kazdy z nich oddzielnie - przeprowadzili
co najmniej 80 godzin szkolen w okresie ostatnich 3 lat z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem
zawodowym, w tym réwniez przynajmniej jednego dla jednostek administracji publicznej. Wyktadowcy
poprowadzg poszczegoine edycje szkolen oddzielnie, wykorzystujgc przygotowane przez siebie
prezentacie, atakze udziela odpowiedzi na zadawane przez uczestnikow pytania i wyjasnig ich
watpliwosci. Przyjmuje sig, ze jedna godzina szkoleniowa obejmuje 45 min.

Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z harmonogramem szkolenia uwzgledniajagcym zakres
merytoryczny i zagadnienia dopasowane do potrzeb uczestnikow szkolenia.

Materialy szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia oraz egzemplarz dla celow
archiwizacyjnych (teczka, notes, dtugopis, zakreslacz, prezentacja szkolenia w wersji papierowej oraz
elektronicznej w formie e-maila wystanego na skrzynki pocztowe uczestnikow szkolenia, badz linku z
ktérego mozna pobra¢ materiaty - nie p6zniej niz w pierwszym dniu danej edycji szkolenia). Dla kazdego
uczestnika szkolenia publikacja ksigzkowa z zakresu walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym.

Wydanie imiennych certyfikatow / zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu, zgodnie
z listg obecnosci.

Zabezpieczenie minimum 3 bezptatnych miejsc parkingowych dla uczestnikdw szkolenia
(w przypadku parkingu hotelowego).

Odpowiednie oznakowania na materiatach szkoleniowych (prezentacji w formie papierowej
i elektronicznej) i certyfikatach /| zaswiadczeniach zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy
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i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji, w szczegoino$ci
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Odpowiednie oznakowania sal, w ktorych beda przeprowadzone zajecia zgodnie z Podrecznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informaciji i promocii,
w szczegolnosci dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020.

Po zawarciu umowy Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu (a Zamawiajacy zaakceptuje lub wniesie
uwagi do propozycji w terminie do 2 dni roboczych):

4)propozycje materiatow szkoleniowych (w terminie 2 dni od daty zawarcia umowy),
5)propozycje menu (w terminie 2 dni przed pierwsza edycjg szkolenia),
6)wzor certyfikatu / zaswiadczenia (w terminie 2 dni przed pierwszg edycjq szkolenia).

Wszystkie materiaty, tj. harmonogram, program szkolenia, certyfikaty / zaswiadczenia i materiaty
szkoleniowe zwigzane ze szkoleniem powinny zosta¢ oznaczone kolorowymi logotypami przestanymi
przez Zamawiajacego (dopuszcza sie umieszczenie logotypow tylko na pierwszej stronie danego
dokumentu).

Ptatnos$¢ za ustuge nastapi po zorganizowaniu i przeprowadzeniu kazdej edycji szkolenia, przy
czym koszt bedzie uzalezniony od rzeczywistej liczby uczestnikéw, zgtoszonych na 3 dni
kalendarzowe przed terminem poszczegdlnej edycji szkolenia. Zaptata za wykonana ustuge
nastapi w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej
faktury VAT.

Szkolenie finansowane jest w catosci ze srodkéw publicznych, w zwiazku z czym jest zwolnione
z podatku VAT (cena netto = cena brutto).

Szkolenie organizowane jest przez WUP w Katowicach w ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz
eliminowania zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy pracownikow WUP Katowice”
realizowanego w ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacii
leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
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Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

fj S'[qskie. h Unia Europejska

ojewodak Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik Nr §
PN/12/18

Oswiadczenia o przynaleznosci lub braku przynalezno$ci do tej samej grupy kapitatowej,

o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na zorganizowanie i przeprowadzenie 9 edycji dwudniowego szkolenia zamknietego z
zakresu ,Walka ze stresem i wypaleniem zawodowym”, w ramach projektu pn.: ,Dziatania na rzecz
eliminowania zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy pracownikéw WUP Katowice” realizowanego w
ramach Dziatania 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej
pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020

Inazwa Wykonawcy ubiegajacego sie o udzielenie zaméwienia/

Nawigzujac do zamieszczonej po otwarciu ofert na stronie internetowej Zamawiajacego informacii,

o ktorej mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp o$wiadczamy, ze':

Unie nalezymy do tej samej grupy kapitatowej z zadnym z Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferte

W niniejszym postepowaniu,

Unalezymy do tej samej grupy kapitatowej z nastepujacymi Wykonawcami w rozumieniu ustawy

z dnia 16.02.2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (t. j. Dz.U.2017 poz. 229).

Lista Wykonawcdw sktadajacych oferte w niniejszym postepowaniu, nalezacych do tej samej grupy kapitatowe;:

Lp.

Nazwa podmiotu

Adres podmiotu

1

lupetnomocniony przedstawiciel Wykonawcy zgodnie z aktem rejestrowym
lub upowazniony Petnomocnik/
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Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

WYKAZ UStUG ZREALIZOWANYCH PRZEZ WYKONAWCE (zgodnie z wymogami zawartymi w pkt 6.2.3 ppkt 1 SIWZ)

4y Slaskie.

Liny

Wojewadzki Urzad Pracy
w Katowicach

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny -

1)Wykaz ustug bez uwzglednienia liczby godzin szkolen/warsztatow/kursow z tematyki walki ze stresem i/lub wypaleniem zawodowym

Nazwa szkolenia ogoinego

liczba godzin

szkolen/warsztatow/kursow

Data wykonania
ustugi

od (dd,mm,rrrr)

do (dd,mm,rrrr)

Nazwa jednostki, dla ktérej Swiadczona byta ustuga

3

* Do ustug wymienionych w powyzszym wykazie nalezy zataczy¢ dowody potwierdzajace nalezyte wykonanie ustugi.

* Przyjmuije sie, ze jedna godzina szkoleniowa obejmuje 45 minut.

Miejscowo$c, data

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej

ZALACZNIK NR 6
PN/12/18
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2 )Wykaz ustug uwzglednieniajacy wytacznie liczbe godzin szkolen/warsztatow/kursow z tematyki walki ze stresem i wypaleniem zawodowym

Data wykonania
Nazwa szkolenia Liczba godzin ustugi
szkolenwarszialow/kursow d (dd Nazwa jednostki, dla ktérej Swiadczona byta ustuga
z zakresu walki ze od (dd,mm,rrrr)

stresem i lub

- do (dd,mm,rrrr)
wypaleniem zawodowym

1 2 3 4

* Do ustug wymienionych w powyzszym wykazie nalezy zataczy¢ dowody potwierdzajace nalezyte wykonanie ustugi.
* Przyjmuje sie, Ze jedna godzina szkoleniowa obejmuje 45 minut.

Miejscowo$é, data Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej



Fundusze

e < : Unia Europejska T
Europejskie /j SlQSkle. & Pe) 5. ZALACZNIKNR 7

7 Wojewodzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczn
Program Regionalny W Katowicach pej P y *

WYKAZ 0SOB UCZESTNICZACYCH W REALIZACJI ZAMOWIENIA (zgodnie z wymogami zawartymi w pkt 6.2.3 ppkt 3 SIWZ)

Imie i nazwisko | Wyksztaicenie data ilos¢ Liczba Temat Data wykonania Nazwa jednostki dla Podstawa dysponowania
wyktadowcy wydania/ | przepracowanych | przeprowa szkolenia/wyktadu/ | ktérej wykonywana byta dang osoba!
lat w dzonych | Przepr owadz-onego warsztatu ustuga
DAHEEE] prowadzeniu godzin szkolenia (dd,mm,rrrr)
certyfikatu szkolen szkolen
coacha i do
nazwa
instytucji (dd,mm,rrrr)
wydajqcej
certyfikat
2. 3. 4 5. 6. 7. 8. 9. 10.
........................... lata
............................ lata
........................... lata
1

Nalezy podaé podstawe do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o prace, umowa zlecenie, itp. Ponadto, jezeli wykonawca bedzie polegat na osobach zdolnych do wykonania zaméwienia innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nim stosunkdw,
zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia. W tym celu musi w szczegdlnosci przedstawi¢ pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamoéwienia.

Miejscowo$c, data Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
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Fundusze

Europejskie fj S’lqskie, ‘- Unia Europejska | + ™"+

. Wojewsdzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczn R
Program Regionalny W Katowicach P€J p y ek

ZALACZNIK NR 8
PN/12/18

WYKAZ DODATKOWEGO DOSWIADCZENIA WYKLADOWCOW WSKAZANYCH PRZEZ WYKONAWCE DO REALIZACJI ZAMOWIENIA
(podlegajacego ocenie w kryterium opisanym w pkt 15.1.2 - 15.1.3 SIWZ)

Imig i ilos¢ Liczba Temat Data wykonania Nazwa jednostki dla ktorej wykonywana byta
nazwisko przepracowanych | przeprowadzonych szkolenia/warsztatu/kursu ustuga
wykfadowcy | dodatkowych lat | dodatkowych godzin przeprowadzonego szkolenia (dd,mm,rrrr)

w prowadzeniu szkolen (poza

szkolen (poza 3 wymaganymi 80h do
latami szkolen/warsztatow/ e

wymaganymi) kursow) T

1 2 3 4. 5 6.

...... lata
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. W przypadku gdy ilos¢ dodatkowych godzin szkolen/warsztatéw/kurséw wskazanych w formularzu ofertowym bedzie inna od ilosci wskazanych w wykazie Zamawiajacy wezmie pod uwage ilos¢ godzin
szkolen/warsztatow/kursow wskazana w ,,Wykazie dodatkowego doswiadczenia wyktadowcow wskazanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia”.

Miejscowo$c, data

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
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